Mesto Lipany

444
NuaZ

~ KOMUNITNY PLAN
SOCIALNYCH SLUZIEB MESTA LIPANY

na roky 2016 - 2020




Vazeni spoluobéania mesta Lipany,

proces komunitného planovania socialnych sluzieb, ktory v
poslednych mesiacoch prebiehal v nasom meste, je pokraCovanim
uspeSného procesu planovania z roku 2010 — 2015 a uspesného
napifania cielov Komunitného planu socialnych sluZieb mesta Lipany.

Dakujem vSetkym, ktori sa na vytvoreni tohto planu podielali,
hlavne Clenom a veducim riadiacej i pracovnych skupin, ale aj vSetkym
obyvatelom mesta, ktori tento dokument svojimi pripomienkami a
podnetmi pomahali vytvarat formou dotaznikového prieskumu.

Vystupom spolo¢nej prace a spolo¢ného usilia je novy Komunitny
plan socialnych sluzieb nasho mesta na roky 2016 - 2020, ktory nam
bude sluzit ako vyznamny strategicky nastroj na rieSenie problematiky
socialnych sluzieb v nasledujucich piatich rokoch.

Vytvorenie dokumentu je pokraCovanim krokov, ktoré mesto v

spolupraci s Vami uz urobilo, ale zarovenn zacCiatkom dalSich krokov,
ktoré nas spolu eSte Cakaju v blizkej buducnosti.

Ing. Vladimir Janosik
primator mesta
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1. UVOD

Nadvazujuc na KPSS na roky 2011 — 2015 vnikda Komunitny plan
socialnych sluzieb mesta Lipany na roky 2016 — 2020. Komunitny plan je
vypracovany na 5 ro¢né obdobie v sulade s Narodnymi prioritami rozvoja socialnych
sluzieb. Zakladné pojmy a principy komunitného planovania su vysvetlené v KPSS
2011 — 2015, preto nie je potrebné zadavat ich do dokumentu na roky 2016 — 2020.

Ludia ako jednotlivci tvoria so svojimi rodinami, priatefmi a spoluobCanmi
komunitu. Komunita je miestom, kde ludia Zziju, pracuju, chodia do Skoly, kde ich
spaja mnozstvo spoloCnych aktivit, zaujmov a medziludskych vztahov. Hlavhym
ucCelom socialnych sluzieb je poméct ludom udrzat si alebo znovu ziskat svoje
miesto v spolo¢nosti, v komunite, kde Ziju. Socialne sluzby sa tykaju kazdého a aj to
je jeden z dévodov, preco je na verejnych sluzbach vratane sluzieb socialnych stale
¢o zlepSovat.

Komunitné planovanie je planované komunitou pre komunitu. Je zalozené na
jednoduchom principe, Ze rozhodnutia, ktoré ovplyviiuju urcitu lokalitu a Zivoty ludi,
ktori v nej ziju, €o je najlepSie robit’ v tejto lokalite. Metéda komunitného planovania
ma zarucit, aby sa ludia mohli slobodne zucastriovat rozhodovania o doélezitych
otazkach Zzivota spoloCnosti, aby prijimané rozhodnutia zodpovednych organov
reflektovali priania a potreby obyvatelstva a aby nasledné rieSenia ¢o najefektivnejsie
vyuzili dostupné zdroje.

Planovanie predpoklada zapojenie a aktivhu spolupracu obc&anov, pretoze
prave oni su v neposlednom rade tzv. uzivatefmi socialnych sluzieb.

Mesto Lipany v zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
a ozmene adoplneni zak. €. 455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov vypracovalo Komunitny plan socialnych sluzieb (dalej len
KPSS) mesta na roky 2016 — 2020, ktory ma:
o Vytvorit podmienky na poskytovanie kvalitnych a dostupnych socialnych
sluzieb pre vSetky socialne skupiny obanov.
o Vytvorit podmienky na podporu komunitného rozvoja s cielom predchadzat
vzniku nepriaznivych socialnych situacii.
o Podporovat udrzatelny rozvoj mesta s moznostou rozSirovania a
skvalitfiovania uz existujucich a budovania dalSich zariadeni poskytujucich
socialne sluzby.

Komunitné planovanie socialnych sluzieb je vlastne metdda, ktora umozriuje
spracovavat rozvojové materialy v oblasti socialnych sluZieb verejného Zivota na
urovni obce, mesta i kraja. Pri komunitnom planovani je potrebné zvazit potreby
obCanov, potreby a mozZnosti poskytovatefov socialnych sluzieb a moznosti tych,
ktori poskytuju zdroje na napifanie potrieb komunity. V zaujme napifiania spolo¢nej
predstavy o buducnosti socialnych sluzieb v danej komunite sa a stretavaju a
spolo¢ne planuju jednotlivi aktéri:

- objednavatelia sluzieb,
- poskytovatelia sluzieb,
- prijemcovia sluzieb (klienti)

Vsetky tri strany maju v procese planovania rovnaké prava a povinnosti.
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2. Organizacia komunitného planovania

Koordinator a garant plnenia Komunitného planu je Mestsky urad v Lipanoch
(prednosta MsU v suginnosti s jednotlivymi participujicimi  oddeleniami MsU,
predovSetkym s oddelenim socialnych veci). Pre tvorbou tohto KPSS boli stanovené:
riadiaca skupina KPSS a pracovné skupiny pre jednotlivé oblasti.

2.1. Riadiaca skupina komunitného planovania

Riadiaca skupina tvorby a plnenia komunitného planu (RS KPSS): nadalej su
nou participujuci Clenovia fungujucej Riadiacej skupiny zastupujuci jednotlivé
subjekty pdsobiace v socialnej oblasti, ktori si menovani vedenim MsU a nadale;
deklaruju svoj zamer ucasti na predmetnom projekte. Riadiaca skupina KPSS je
pocas celého obdobia implementacie projektu poradnym a konzultaChnym organom,
ktory na zaklade predloZzenych sprav a analyz garanta plnenia KPSS navrhuje
stratégie, moznosti a rieSenia, pripomienkuje predkladané navrhy a navrhuje
pripadné zmeny a doplnenia jestvujuceho komunitného planu a zaroven vyvija
aktivity suvisiace s realizaciu konceptu rozvoja socialnych sluZieb na uzemi mesta.

Pracovné stretnutia riadiacej skupiny boli otvorené pre zastupcov pracovnej
skupiny, ktori poskytovali pravidelné informacie o ¢innosti, ¢im bola zabezpecena
vzajomna vymena informacii medzi pracovnou a riadiacou skupinou.

Riadiaca skupina KPSS sa stretavala podfa potreby. Zoznam clenov riadiacej
skupiny poskytuje nizSie uvedena tabulka.

Riadiaca skupina

P. | Meno, priezvisko, | Organizacia

€. | titul

1. Emil Jacko, Mgr. MsU - prednosta

2. | Maria Gresova, Mgr. MsU - veduca socialneho oddelenia MsU

3. Cecilia Ondkova, Mgr. | Spolo¢na uradovia soc. sluZieb Lipany

4. | Anna Sekerakova Soc. zdravot. komisia pri MsZ

5. Viera Urdova, PhDr. Gymnazium Lipany — riaditelka, , poslankyrfia MsZ a
zastupkyna primatora

6. | Vladimir Babjak MsZ — poslanec MsZ

2.2. Pracovné skupiny

Pracovné skupiny boli zostavované v sulade s principmi komunitného planovania
socialnych sluzieb -princip partnerstva medzi vSetkymi ucastnikmi, princip rovnosti,
skuto¢nych potrieb a dohody. Bol dodrzany princip vyvazeného zastupenia vSetkych
ucCastnikov tzv. ,komunitného triangla® - zadavatelia socialnych sluzieb,
poskytovatelia socidlnych sluzieb a uzivatelia socialnych sluzZieb. Na zaklade
prvotnych vystupov z procesu KPSS v meste Lipany, ako aj na zaklade potrieb
mesta Lipany a obCanov meste, proces KPSS bol Specificky zamerany na tri
pracovné skupiny.

e Seniori
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e Deti, mladez a rodiny v riziku socialneho vylucenia
e Tazko zdravotne postihnuti ob¢ania /TZP

Zoznam ¢lenov pracovnych skupin

Pracovna skupina - SENIORI

P. ¢. | Meno, priezvisko, titul Organizacia

1. Cecilia Ondkova, Mgr. Spolo¢na uradovna soc. sluzieb Lipany
2. Pavel Slaninka, Ing. Dom pokojnej staroby — ADCH - riaditel
3. Ludmila VereSpejova, Mgr. | Poslankyrnia MsZ

4. Anna Sekerakova Soc. zdravot. komisia pri MsZ - ¢lenka
5. | Iveta Hrab&akové, Mgr. MsU Lipany

Pracovna skupina — DETI , MLADEZ A RODINY V RIZIKU SOCIALNEHO
VYLUCENIA

P. €. Meno, priezvisko, titul Organizacia

1. Emil Jacko, Mgr. MsU - prednosta

2. Kvetoslava Klocova, Mgr. Veduca RhS

3. Vladimir Babjak Poslanec MsZ

4. PhDr. Miriam IStofiova, PhD. | soc.-zdrav. Komisie - ¢lenka
5. Mgr. Jana Vavrekova ADOS Lipany

PRACOVNA SKUPINA - TAZKO ZDRAVOTNE POSTIHNUTI OBCANIA

P. Meno, priezvisko, Organizacia
¢. titul
1. | Mgr. Méaria Gre$ova MsU - veduca socialneho oddelenia MsU
2 PhDr. Viera Urdova Poslankyna MsZ, zastupkyna primatora mesta a riad.

Gymnazia Lipany

Ing. Michal ViSfiovsky | ZOHT - manazér

3.
4. Mgr. Sona Suhajova KNMT — spravkyia nadacie
5 Michal Sutak MsU — zamestnanec soc. oddelenia

3. ANALYZA

3.1. Socialno - demograficka analyza obyvatel'stva

3.1.1. Obyvatelia

Podfla Statistickych udajov ku 31.12.2014 v meste Zilo 6422 obyvatelov.
V sledovanom obdobi roky 2010 - 2014 zaznamenavame pokles o 62 obyvatelov.
Priemerny ro¢ny pokles obyvatelstva predstavuje -12,4 obyvatela. V lokalite Za
tratou Zije pomerne vysoky pocCet marginalizovanych obCanov — romske etnikum. Ku
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31.12.2014 bol pocet obanov marginalizovanej komunity 658, ¢o predstavuje 10,25
percent z celkového poctu obyvatelstva. PoCet obCanov marginalizovanej komunity
kazdoroCne narasta.

Tabulka €.3.1.1. Obyvatelstvo vyvoj

Rok 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Spolu 6484 | 6427 | 6470 | 6454 | 6422

Zdroj: Statisticky drad SR

Graf. €. 3.1.1.
Demograficky vyvin obyvatel'stva
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3.1.2. Vekova struktura

U predproduktivheho veku v sledovanom obdobi 2010 a 2015 nastal pokles o 35
obyvatefov, roCny priemer poklesu predstavuje 7 obyvatefov. Taktiez
zaznamenavame pokles obyvatelstva v produktivnom veku o 242 obyvatelov, ro¢ny
priemer predstavuje 48,4 obyvatefa. V poproduktivnom veku zistujeme narast
obyvatelstva o 215 obyvatelov, ro€ny priemer je 43 obyvatelov, tento narast je pre
mesto negativum.

V percentualnom zlozeni obyvatelstva vroku 2014 predstavuje 19,51 %
obyvatefov v predproduktivnom veku, 61,18 % produktivnom a 19,31%
poproduktivnom veku.

Z uvedenych porovnani vidime, Ze obyvatelstvo starne. V suc€asnosti je vo
v8etkych krajinach sveta badatelny narast poctu starSich ludi, ¢o je d&sledok
predovSetkym skvalitnenia Zivotospravy a zdravotnej starostlivosti.

Pokles obyvatelstva v meste mdze byt zapriCinené nizSou pérodnostou
majority, ale aj stahovanim sa mladych ludi i rodin za pracou do inych miest regiénu,
ako aj do zahranicia.

Vekova Struktura:

Predproduktivny vek 0 — 14 rokov

Produktivny vek —-muzi 15 - 59 r. Zeny 15 - 54 r.
Poproduktivny vek muzi nad 60 r. Zeny nad 55 rokov
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Tabulka €. 3.1.2.— Vekova Struktura obyvatelstva

Predproduktivny | Produktivny | Poproduktivny
vek vek vek
2010 1287 4171 1025
2011 1261 4067 1098
2012 1275 4035 1160
2013 1259 3977 1218
2014 1252 3929 1240

Zdroj: Statisticky drad SR

Graf. ¢. 3.1.2.

Vekova Struktara obyvatelstva
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3.1.3. Zivonarodeni

Pocet zivonarodenych deti sa z roka na rok mierne zvySuje, roény priemer
Zivonarodenych deti prestavuje 86,8 dietata. K zvySeniu poctu Zivonarodenych
prispieva rémska komunita, ktorej zaznamenavame narast v priemere 23,09
Zivonarodenych deti ro¢ne.

Tabulka ¢&.3.1.3. Zivonarodeni

Rok 2010 2011 2012 2013 2014

Spolu 81 96 97 69 91

Zdroj: Statisticky trad SR

Graf ¢. 3.1.3.
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3.1.4. Umrtia

Zo Statistiky vyplyva, Ze poc€et umrti je kolisavy. Ro¢ne zomrie v priemere 44
obyvatelov mesta. Najmenej ob&anov zomrelo v roku 2012 v pocte 38 a najviac 50
obyvatelov zomrelo v roku 2014.

Tabulka ¢.3.1.4. — Umrtia

Rok 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Spolu 48 45 38 39 50

Zdroj: Statisticky trad SR
Graf.c.3.1.4.
Umrtia

2010 2011 2012 2013 2014

3.1.5. Migracia obyvatel'stva

V kategorii migracie obyvatel'stva je nepriaznivy stav. V sledovanom obdobi sa
z mesta odstahovalo az 536 obyvatefov. Do mesta sa pristahovalo 292, ubytok
obyvatelstva je — 244, roCny priemer migracie obyvatelstva predstavuje - 48,8
obyvatela.

Tabulka €.3.1.5. — Pristahovani/ odstahovani — migracia obyvatelstva

Migracia obyvatelstva | 2010 | 2011 2012 2013 2014
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Pristahovani spolu 67 47 70 54 54

Odst’ahovani
spolu 115 109 85 100 127
Migracia spolu - 48 - 62 - 15 - 46 -73

Zdroj: Statisticky drad SR

Graf ¢.3.1.5.
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3.1.6. Prirodzeny prirastok/ubytok obyvatel'stva

Nepriazniva situacia je v prirodzenom prirastku/Ubytku obyvatelstva. V
tabufke €. 3.1.6. vidime, Ze v sledovanom obdobi okrem roku 2012, kedy bol
prirastok 44 obyvatelov, je vo vSetkych rokoch ubytok obyvatelstva. Priemer za
sledované obdobie predstavuje — 6 obyvatela ro¢ne.

Tabulka €.3.1.6. — prirodzeny prirastok obyvatelstva

2010 2011 2012 2013 2014
Narodeni 81 96 97 69 91
Umrtia 48 45 38 39 50
Pristahovani 67 47 70 54 54
Odstahovani 115 109 85 100 127
Prirodzeny
prirastok -15 -11 44 - 16 -32

Zdroj: Statisticky urad SR

Graf ¢.3.1.6.
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3.1.7. Rémske obyvatel'stvo

Z uvedenej tabulky ¢. 3.1.7. agrafu vidime narast poltu rémskeho
obyvatelstva. V sledovanom obdobi je narast o 79 Rémov. V roku 2010 kedy Zilo
v meste 608 Rémov a v roku 2015 /stav ku 30.6.2015/ je to uz 687, roCny priemer
predstavuje narast o 14,36 obyvatefla.

Tabulka €.3.1.7. — Rdmske obyvatel'stvo

Rok Pocet Rébmov
2010 608
2011 621
2012 643
2013 658
2014 658
06/2015 687
Zdroj: MsU Lipany, socialne oddelenie
Graf. €. 3.1.7.
Vyvoj romskeho obyvatelstva
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Pocet Zzivonarodenych deti urémskeho etnika ma stupajucu tendenciu.
Zaznamenavame pomerne vysoké zvySenie pérodnosti, rocny priemer narodenych
deti prestavuje 23,09 dietata.

Tabulka €.3.1.7. — Prehlad narodenych Romskych deti

Rok poc€et narodenych deti
2010 21
2011 21
2012 28
2013 22
2014 21
06/2015 14

Zdroj: MsU Lipany, socialne oddelenie

Graf €.3.1.7. — Prehlad narodenych deti v marginalizovanej komunite
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3.2. Nezamestnanost’

Evidovana miera nezamestnanosti v meste Lipany ma kolisavy charakter, tak
ako na vacsine uzemia Slovenskej republiky.

3.2.1.Vyvoj nezamestnanosti

Z nizSie uvedenej tabulky €. 3.2.1. a grafu vidime, Ze v roku 2011, z 4067
obyvatelov v produktivnom veku, 555 bolo evidovanych nezamestnanych (dalej len
EN) nezamestnanost v meste predstavovala 13,65 %. V roku 2012 Zilo v meste 4035
obyvatelov v produktivnhom veku, 667 bolo EN, ¢o predstavuje uz 16,53 %, v roku
2013 z celkového poctu produktivneho veku 3977 bolo 677 EN, €o je 17,02%, v roku
2014 pocet obyvatelov v produktivnom veku bol 3929 a EN 585, ¢o predstavuje
14,89 %. Vysoky podiel v nezamestnanosti tvori romske etnikum, so zakladnym
vzdelanim a bez pracovnych navykov.
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Tabulka €. 3.2.1. — Celkovy prehlad uchadzacov o zamestnanie

Pocet ztoho
Vo)A zeny
2011 555 275
2012 667 330
2013 677 345
2014 585 295

Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Bratislava

Graf. ¢.3.2.1.
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Z tabufky €. 3.2.1.1. a grafu vidime, Ze v najvy$Som pocte v kategorii EN podla
dizky evidencie su uchadzadi o zamestnanie, (dalej len UoZ) nad 48 mesiacov.
V porovnani s rokom 2011 je v roku 2014 pokles o 74 uchadzacov. V evidencii od 0
— 3 mesiacov sa v sledovanom obdobi po€et UoZ znizil o0 41 UoZ. Obdobne je to aj
v ostatnych kategoériach zaradenia do evidencie.

Tabulka ¢.3.2.1.1. — Evidovani nezamestnani podla diZky evidencie (v mesiacoch)

z
Pocet |toho 10- | 13- 19 - 25- | 31- | 37- |43- | nad
UoZ |zeny [0-3|4-6|7-9| 12 18 24 30 36 42 |48 48
2011 | 555 | 275 | 107 | 53 | 46 31 39 16 18 16 12 13 | 204
2012 | 667 | 330 | 99 | 114 | 62 41 85 32 40 32 24 31 | 107
2013 | 677 | 345 | 83 | 89 | 68 58 78 48 45 20 30 21 | 137
2014 | 585 | 295 | 66 | 81 | 56 50 49 40 44 28 27 14 | 130
Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Bratislava
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3.2.2. Evidovani nezamestnani podla veku

Najvyssi pocCet uchadzacov o zamestnanie v kategorii podla veku su mladi
ludia vo veku 20 — 25 rokov. V roku 2014 ich bolo v pocte 89, ¢o predstavuje 15,21%
z celkového poctu UoZ, na druhom mieste su UoZ vo veku 25 — 30 rokov v pocte 80
v percentualnom vyjadreni je to 14,53 %. Oproti rokom 2012 a 2013 v roku 2014
nastava pokles evidovanych nezamestnanych.

Tabulka ¢€.3.2.2. Evidovani nezamestnani podfa veku

2011 2012 2013 2014
Pocet
uoz 555 667 677 585
Vek
do 20 29 29 22 20
20-25 102 105 109 89
25-30 69 103 95 80
30-35 66 77 82 72
35-40 60 81 81 79
40 - 45 64 76 77 78
45 -50 51 46 53 49
50 - 55 114 70 68 44
55-60 74 78 64
nad 60 6 12 10

Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Bratislava

Graf.6.3.2.2.
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3.2.3. Evidovani nezamestnani podla vzdelania

V kategérii UoZ podla vzdelania v roku 2014 v najvysSom pocte boli UoZ so
stredne odbornym vzdelanim 174, o predstavuje 29,74 %, na druhom mieste
s uplnym strednym vzdelanim v pocCte 172, Co je 29,4% a na tretom mieste so
zakladnym vzdelanim 121, percentualny podiel Cini 20,68 %. Vypocty vychadzaju

z roku 2014 a celkového poctu 585 UoZ .

Tabulka €. 3.2.3. EN podla vzdelania

Vzdelanie 2011 2012 2013 2014
Bez zaklad.
vzdelania 49 74 43 40
Zaklad.
vzdelanie 124 129 135 121
Vyuceni 166 211 15 15
Stredné
odborné
2 2 15 174
Uplné stredné s
maturitou 151 189 392 172
Gymnazium 21 23 27 20
Vyssie
vzdelanie 12 7 6 9
Vysoko
Skolské 30 31 42 33
vedecké 0 1 2 1
Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Bratislava
Graf.€.3.2.3.
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3.2.4. Malé obecné sluzby a aktivacné prace v meste

Malé obecné sluzby podla §12 zakona ¢€.417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej
nudzi MOS je obdoba aktivac¢nej Cinnosti. Mesto tym ziska pracovné sily, ale za tuto
aktivitu nedostava ziaden prispevok zo statneho rozpoctu. Nezamestnany dostava k
socialnej davke rovnaky prispevok, ako pri vykonavani AC a za rovnakych
podmienok. Podmienkou je, aby uchadzaé bol evidovany na UP, bol poberatelom
davky v hmotnej nudzi a mal trvaly pobyt v Lipanoch. Pre ziskanie aktivaéného
prispevku je nutné odpracovat minimalne 64 hodin. MOS organizované mestom
prebiehaju nepretrzite poCas celého roku. Dohoda sa uzatvara medzi mestom a UoZ.

V roku 2014 sme mali s UoZ celkovo uzatvorenych 202 dohéd. Pocas roku
pred€asne ukonCili vykonavanie MOS viaceri uchadzac¢i. Dévodom bolo, Ze
nepredloZili pracovné zmluvy od zamestnavatefov, nastupili na vykon trestu, bol im
priznany déchodok, rodiCovsky prispevok a boli vyradeni pre nespolupracu alebo
prestali spifat podmienky naroku na davku v hmotnej nidzi a prispevkov k davke
v hmotnej nudzi.

Tabulka €. 3.2.4.- Prehfad UoZ zapojenych do MOS a aktivacnych prac

Rok MOS Aktivacné prace
2010 75 65
2011 151 44
2012 171 25
2013 193 25
2014 202 45
06/2015 149 20
Zdroj: MsU Lipany, MOS a AP
Graf.¢. 3.2.4.
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3.2.5. Aktivaéné prace

Aktivaéna éinnost’ podla § 52 zakona o sluzbach zamestnanosti /AC/ — na tuto

¢innost méze byt zaradeny UoZ (uchadza¢ o zamestnanie), ktory podla poslednych

kritérii spifia podmienky:

- je dlhodobo nezamestnany/obCan vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie
najmenej 12 mesiacov z predchadzajucich 16 mesiacov /,

- obCan je poberatelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi,

- UoZ, ktory uz vykonaval AC podla § 52 zakona o sluzbach zamestnanosti dvakrat a

viac, neméze byt opatovne zaradeny na vykonavanie AC.

V roku 2014 bolo povinnostou uchadzaca o zamestnanie odpracovat v nasich
podmienkach 16 hodin tyzdenne. Za tuto aktivitu dostaval uchadza¢ o zamestnanie
k socialnej davke naviaz 63 €.

Cielom aktivacnych prac je udrziavanie pracovnych navykov a ziskanie praktickych
zru€nosti u nezamestnanych. O&akavame zlepSenie zivotného prostredia v meste.
Nezamestnani sa budu podielaju na tychto pracach:

- Uprava terénu, Cistenie rigolov,

- upratovanie a Cistenie budov a nebytovych priestorov vo vlastnictve mesta,

Sportového arealu, romskeho komunitného centra a hygienického centra,

- upratovanie priestranstva okolo romskych obydli,

- udrzba detskych ihrisk, Sportovisk a parku,

- udrzba romskeho komunitného centra,

- malovanie budov vo vlastnictve mesta,

- drobné stavebné upravy a opravy budov vo vlastnictve mesta,

- Cistenie a zametanie krajnic a chodnikov,

- kosenie, vyhrabavanie travnatych pléch a odvazanie travy a odpadu,

- zber odpadkov a likvidacia divokych skladok,

- Vvjesennych mesiacoch budu napomocni pri orezavani stromov, krikov a
neziaducich drevin, budu zberat a odvazat listie,

- porez dreva stolovou pilou, priprava dosiek na opravu laviiek v meste |,
priprava dreva pre hygienické centrum v miestnej osade na vykurovanie

a ohrev vody

- vzimnych mesiacoch budu pomahat pri odpratavani snehu a Cisteni
zladovatelych chodnikov.

Graf.t.3.2.5.
Aktivacné prace
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3.3. ANALYZA STAVU POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH SLUZIEB

3.3.1. Davky v hmotnej nudzi

Davky v hmotnej nudzi boli v roku 2010 vyplatené 805—-tim obyvatefom mesta
Lipany. V rokoch 2011 — 2013 nastal pokles, avSak v roku 2014 nastal narast o 24
poberatelov. Tabufka €. 3.3.1. nam ukazuje, Ze najvysSi poCet poberatelov DHN je
u UoZ nad 50 rokov, €o v roku 2014 prestavuje az 29,31 %.

Tabulka ¢€.3.3.1. Prehlad poberatefov DHN

DHN

(Vybrané Rok 2010 | Rok 2011 | Rok 2012 | Rok 2013 | Rok 2014
ukazovatele)

DHN celkom * 805 734 758 782 829
UoZ nad 24 mes. 129 124 140 131 109
UoZ 15 - 24. rokov 114 146 156 157 118
UoZ nad 50 rokov 221 250 233 253 243

Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Bratislava
* Uvadzany je kumulativny pocet poberatelov vratane spolocne posudzovanych oséb

Graf.¢.3.3.1.
Prehl'ad poberania davok v hmotnej nudzi
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3.3.2. Tazko zdravotne postihnuti

Okres Sabinov tvori 43 obci s poétom drzitelov preukazov TZP 3453, o v podiele
k okresu predstavuje 11,79 %. Najpodéetnejsie zastupenie 209 maju drzitelia TZP vo
veku nad 61 rokov. DalSou pod&etnou skupinou - 165 st osoby vo veku od 19 — 60
rokov, tymto skupinam obc¢anov bude potrebné perspektivhe venovat zvySenu
pozornost, prioritne vzladom k veku a vo vézbe na kompenzacie suvisiace s TZP.
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Tabulka €.3.3.2. Prehlad TZP / vybrané ukazovatele

Percentualny

Tazko zdravotne postihnuti | Okres Sabinov | mesto Lipany podiel ku

podla veku okresu

Celkom ob&anov s TZP 3453 407 11,79

z toho deti do 18 rokov 252 33 13,10

pocet osdb vo veku od 19-60

rokov 1198 165 13,77

poCet osbb starSich ako 61

rokov 2003 209 10,43

Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Bratislava 31.12.2014

Graf. ¢.3.3.2.
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3.3.3. TZP - opatrovani

m 33 165 209

mesto Lipany

Najvy3si pocet TZP opatrovani tvori skupina oséb starsich ako 60 rokov.
Podrobné ¢lenenie a porovnanie s okresom Sabinov vyjadruje tabulka €. 3.3.3.

Tabulka &.3.3.3. TZP opatrovani v porovnani s okresom Sabinov

Okres Mesto Perce_ntuélny
Sabinov Lipany gl lar

Opatrovani podla veku okresu
Celkovy pocet opatrovanych 759 77 10,14
z toho pocet deti do 18 . 95 13 13,68
pocet opatrovanych oséb vo veku 19 -
60 rokov 171 22 12,87
poCet opatrovanych oséb starSich ako 60
rokov 493 42 8,52
Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Bratislava 31.12.2014
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Graf. 6.3.3.3.

Celkovy pocet opatrovanych - porovnanie ku
okresu Sabinov ku 31.12.2014

77

759

|I:IOkres Sabinov B Mesto Lipany |

Graf.§.3.3.3. TZP opatrovani v porovnani s okresom Sabinov

800+
700+ 759
600 O Celkovy pocet opatrovanych
o L /
500 /8 B z toho pocet deti do 18 r.
400+
300- O pocet opatrovanych oséb vo veku
19 - 60 rokov
2001 O pocet opatrovanych oséb starsich
100+ 171 13 2 ako 60 rokov
0- i
Okres Sabinov Mesto Lipan
pany

3.3.4 Pomoc v hmotnej nudzi podla zakona €. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej
nudzi

Opakované davky v hmotnej nudzi a prispevky k davke poskytuje ob&anom
Urad préace, socialnych veci a rodiny Sabinov v zmysle zakona ¢&. 599/2003 Z. z. o
pomoci v hmotnej nudzi v zneni neskorSich predpisov. KedzZe na poberatelov davky
v hmotnej nudzi su naviazani aj ich rodinni prislusnici, poCet odkéazanych obZanov
mesta Lipany, ktori su v hmotnej nudzi, vratane deti, ku 31.12.2014 je 625, Co
predstavuje 9,76 % z celkového poctu obyvatelov mesta. Pocet drzitefov preukazu
obd&ana s tazkym zdravotnym postihnutim, ktory vydava Urad prace, socialnych veci
a rodiny Sabinov je v meste Lipany 407, ¢o predstavuje 6,34 % z celkového poctu
obyvatelov mesta.

V nasledujucej tabulke €. 3.3.4. vidime pocty poberatefov a percentualny podiel
k okresu Sabinov podla jednotlivych kategorii poberania davok v hmotnej nudzi.
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Tabulka ¢€.3.3.4. Prehlad vybranych ukazovatefov DHN

Percentualny
Okres Sabinov | Mesto Lipany podiel ku
Ukazovatel okresu

Pocet poberatelov 2500 197 7,88
davky v hmotnej nudzi

Pocet poberatelov, u ktorych
boli na davku odkazana aj 1276 94 7,37
nezaopatrené deti

Pocet odkazanych

] S 8410 625 7,43
na davku v hmotnej nudzi
Celkovy pocet 0sbb, ktorym bol
poskytovany prispevok na 792 111 14,02

byvanie

Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Bratislava ku 31.12.2014

Graf. €. 3.3.4.
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3.3.5. Institat osobitného prijemcu

Od roku 1996 je v meste Lipany zriadeny institut osobitného prijemcu a
zabezpecCuje ho jeden pracovnik. Institut osobitného prijemcu / dalej len IOP
zabezpecuje efektivnejSie vyuzivanie davok v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v
hmotnej nudzi. Riadi sa zakonom o pomoci v hmotnej nudzi & 417/2013 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov. Mesto Lipany individualne zabezpeCuje a rieSi
socialne situacie rodin, ako aj jednotlivcov. Formou IOP sa znizila napriklad
podlznost na komunalnom odpade u obyvatelov v lokalite Za tratou, k tomu v
znacnej miere prispela aj zmena zakona, kde sa vyZaduje potvrdenie o zaplateni
komunalneho odpadu za predchadzajuci rok vSetkym poberatelom prispevku na
byvanie. Pocet rodin zaradenych do IOP sa podstatne zniZil.
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Tabulka €. 3.3.5. Vyvoj poctu rodin IOP

Obdobie Pocet rodin
2010 53
2011 50
2012 43
2013 43
2014 36
06/2015 44

Zdroj: MsU Lipany, socialne oddelenie
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3.4. Poskytovanie socialnych sluzieb

3.4.1. Poskytovatelia socialnych sluzieb v meste Lipany

Mesto Lipany sa pri poskytovani a zabezpecCeni socialnych sluzieb riadi
zakonom ¢€.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v plathom zneni (dalej len ,,Zakon®).
Socialne sluzby su integralnou sucastou verejnych sluzieb a z hladiska eliminacie
socialnej exkluzie zohravaju dominantnu ulohu. Ich postavenie ako elementarneho
nastroja v Strukture socialnej pomoci je potrebné vnimat' v SirSom kontexte, pretoze
su taziskom socialnej politiky mesta. Socialne sluzby maju vychadzat z potrieb a
moznosti danej obce a jej obyvatelov, ktoré su Specifické a r6znorodé vo svojich
formach i obsahu. Na uzemi mesta su socidlne sluzby poskytované verejnymi a
neverejnymi poskytovatelmi.

Verejnym poskytovatelom socialnych sluzieb mdze byt iba obec, pravnicka
osoba zalozena alebo zriadena obcou alebo vySSim uzemnym celkom, ktora
poskytuje socialne sluzby v zmysle zakona o socialnych sluzbach a je zapisana v
reqgistri poskytovatelov socialnych sluzieb, ktory vedie vysSi uzemny celok. V meste
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verejnymi poskytovatelmi socialnych sluzieb su: MPSVaR SR, UPSVaR Presov,
VUC PreSov a mesto Lipany.

Pdsobnost’ mesta v socialnej oblasti

Mesto:

1. rozhoduje o jednorazovej davke v hmotnej nudzi,

2. vykonava poradenstvo pri zabezpec€eni zakladnych zivotnych podmienok a pri
pomoci v hmotnej nudzi,

. poskytuje obyvatelovi obce nevyhnutnu okamzitu pomoc v jeho nahlej nudzi,

. vykonava posudkovu €innost,

. zabezpecuje opatrovatel'sku sluzbu,

. vykonava terénnu socialnu pracu.

[20N6) B SN OV

Neverejnym poskytovatelom socialnych sluzieb je kazdy subjekt, ktory nie je
obcou alebo nie je pravnickou osobou zriadenou, alebo zalozenou obcou, alebo
vySSim uzemnym celkom a poskytuje socialne sluzby v zmysle zakona o socialnych
sluzbach. Neverejny poskytovatel socialnych sluzieb musi byt zapisany v registri
poskytovatelov socialnych sluzieb, ktory vedie vySSi uzemny celok.

Neverejni poskytovatelia: ADCH Kosice, mimovladne organizacie SCK, Senior klub,
KNMT.

Socialne sluzby obanom mesta Lipany su zabezpeCované poskytovatelmi,

ktori sustavne poskytuju socialne sluzby.

Tabulka ¢€.3.4.1. - poskytovatelia socialnych sluzieb

Poskytovatelia Statutarny
socialnych Doba Oblast’ Sidlo zastupca, resp.
sluzieb existencie posobnosti Zriad'ovatel zodp. osoba
Poskytovanie
socialneho
poradenstva,
vyplacanie

Statnych davok,
DvHN, evidencia Presov,

nezamestnanosti | Sabinov, Riaditelka
UPSVaR 1990 a ponuka prace Lipany MPSVaR SR UPSVaR
Starostlivost o
seniorov a
domaca Arcidiecézna
Dom pokojnej oSetrovatelska charita Ing. Pavel
staroby ADCH 1998 starostlivost Lipany (ADCH)KoSice Slaninka

Rehabilitacné
stredisko pre

postihnuté deti vUC PSK Mgr. Kveta
DSS - RhS 1999 mikroregiénu Lipany PreSov Klocova
OSetrovatel'ska
sluzba
- zdravotnicke Mgr. Jana
ADOS 2001 ukony Lipany ADCH Kosice Popielova
Specialne a
socialne
poradenstvo,
Komunitné sluzby na mesto, ADCH, / Mgr. Marko
centrum 2003 podporu zamest- Lipany treti sektor Urdzik
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nania, terénna
praca skupina
komunitné
aktivity
nizkoprahové
programy pre
deti a mladez
vychovno—
vzdelavacie a
aktivizatné
sluzby
pastoracna
¢innost’

a evanjelizaCné

humanitny sklad

kulturne
a Sportove
aktivity
Ing. Vladimir
Janosik,
Opatrovatelska Mgr. Cecilia
Mesto Lipany 2003 sluzba Lipany Mesto Lipany Ondkova
Ing. Vladimir
Terénna UPSVaR SR Janosik, Mgr.
Mesto Lipany 2005 socidlna praca Lipany Fond IAZASI Maria GreSova
Ing. Vladimir
Janosik,
Posudkova Mgr. Cecilia
Mesto Lipany 2009 Cinnost’ Lipany Mesto Lipany Ondkova
Ing. Vladimir
Janosik,
Odlahc¢ovacia Mgr. Cecilia
Mesto Lipany 2009 sluzba Lipany Mesto Lipany Ondkova

Zdroj: VUC Pre$ov a MsU Lipany, socialne oddelenie

3.4.1.1. Arcidiecézna charita Kosice, Dom pokojnej staroby, Hviezdoslavova 66,

Lipany
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Dom pokojnej staroby v Lipanoch je kombinovanym zariadenim socialnych
sluzieb. V zariadeni pre seniorov a domove socialnych sluzZieb poskytuje odborné,
obsluzné a dalSie Cinnosti v sulade so zdkonom NR SR ¢&. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach v platnom zneni.

Zariadenie nema pravnu subjektivitu. Od roku 1998, kedy bolo po prvykrat
uvedené do prevadzky, je jednou zo zloZiek Arcidiecéznej charity v KoSiciach.

Ciefovou skupinou zariadenia su fyzické osoby odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby, teda [udia, ktori vzhladom na svoj vek a zdravotny stav nie su
schopni sa o seba postarat’ a ina socialna sluzba je pre nich nedostato¢na.

Viziou Domu pokojnej staroby v Lipanoch je uskutoChovat evanjeliovy prikaz
lasky k Bohu a bliznemu v sluzbe ludom v nudzi, bez ohfadu na rasu, narodnost,
nabozenstvo a politické zmysSlanie so zameranim na cielovu skupinu - seniorov.

Jeho poslanim je zasadzovat sa za reSpektovanie fudskej déstojnosti a
socialnych prav ludi starych, chorych, opustenych, bez domova alebo akymkofvek
inym spdsobom marginalizovanych seniorov. Napomahat im posilfiovat v sebe
vedomie vlastnej déstojnosti a hodnoty.

Ciefom Domu pokojnej staroby v Lipanoch je dosiahnut kvalitativne vySSiu
mieru uspokojenia individualnych potrieb prijimatelov socialnych sluZieb (dalej iba
prijimatelov) a zmiernit riziko ich socialneho vylucenia.

S laskou a uctou sa o prijimatelov stara kolektiv pracovnikov, ktory svoju
pracu vnima ako poslanie. Prijimatelia okrem odborného personalu mézu denne
vyuzivat pomoc rimskokatolickeho knaza. Centrom duchovného Zivota v Dome
pokojnej staroby v Lipanoch je kaplnka s kapacitou 100 miest. Zasvatena je svatému
Mikulasovi z Fliie, jednému z najslavnej$ich svatych Svajéiarska, ako prejav vdaky
krestanom vo Svajgiarsku za ich velkorysu finanéni pomoc pri vystavbe domu. V
kaplnke su denne sluzené svaté omsSe, na ktoré prichadzaju aj obyvatelia blizkeho
okolia.

V sucasnosti ma zariadenie celkovu ubytovaciu kapacitu 66 prijimatefov, ktori
su ubytovani v dvojlézkovych a trojlézkovych izbach. V zariadeni pre seniorov
zariadenie disponuje kapacitou 43 miest, v domove socialnych sluzieb 23 miest.
Predmetné kapacitné pocCty miest prechadzali v obdobi poslednych piatich rokov
schvalovacim procesom a kazdoro¢nou Upravou.

Prijimatelom su na travenie volného c¢asu a kulturno-zaujmovu cCinnost
k dispozicii dve spoloCenské miestnosti s rozsiahlou kniznicou, priestranna terasa
a velky park slavickami. Priamo v aredli je pre potreby prijimatefov k dispozicii
obchod s rozliénym tovarom.

VolnoCasové aktivity su v Dome pokojnej staroby v Lipanoch planované
a realizované so zretelom na zaujmy a potreby prijimatelov, no zaroven tak, aby
reSpektovali ich schopnosti a zru€nosti. Prvoradym ciefom pri ich realizacii je
spokojnost’ prijimatefov a zachovanie déstojnosti ich zivota a zamedzenie pripadnej
socialnej izolacie.

Zariadenie sa snazi vytvarat kvalitné podmienky pre rézne druhy cinnosti
a aktivit vramci muzikoterapie, biblioterapie a arteterapie. V rdmci ergoterapie sa
prijimatelia staraju o interiérové kvety a kvetinové zahony v areali zariadenia. V ramci
fyzioterapie sa realizuju pravidelné skupinové cvi€enia pre seniorov a rovnako aj
individualna rehabilitacia, masaze a cviCenie na motomede — rehabilitatnom pristroji
sluziacom na aktivnu a pasivnu pohybovu lie€bu koncatin.
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V ramci Cinnosti socialnej rehabilitacie sa velky vyznam kladie na podporu
samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti prijimatelov aktivizovanim ich schopnosti
a posilfiovanim navykov pri sebaobsluhe.

Mnozstvo kulturnych podujati v zariadeni je vo vacsine pripadov realizovanych
v spolupraci s institiciami poésobiacimi v meste Lipany alebo v jeho bezprostrednom
okoli, ato mestskymi strednymi a zakladnymi Skolami, materskou Skélkou,
Rehabilitaénym strediskom v Lipanoch, klubom déchodcov, Rimskokatolickym
farskym uradom v Lipanoch a Mestskym uradom v Lipanoch.

Statistika DPS roky 2010-2014

Tabulka €. 3.4.1.1. Prehlad vyvoja prijimatelov soc. sluzieb v DPS

Pocet prijimatelov Pri . Prijimatelia
o < . . riemerny vek o -
socialnej sluzby ku Nast Umrtia a riiimatefov socialnej
D P S koncu kalendarneho d‘:SDuPpSy odchody so?:iglne' slub sluzby podla
roka v roku v DPSv ) y pohlavia
ZPS | DSS | DPS roku ZPS DSS | Muzi | Zeny
rok 2010 40 18 58 15 17 80,30 69,60 17 41
rok 2011 34 25 59 16 15 78,20 72,50 19 40
rok 2012 41 22 63 24 20 79,10 72,80 18 45
rok 2013 42 22 64 20 19 79,00 74,50 20 44
rok 2014 43 22 65 41 40 79,70 76,80 23 42

Vysvetlivky: ZPS- zariadenie pre seniorov, DSS- domov socialnych sluzieb DPS— Dom pokojnej staroby
Zdroj: DPS, Lipany

3.4.1.2. DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB V BREZOVICKE, Rehabilitaéné
stredisko v Lipanoch, Kpt. Nalepku €. 7, 082 71 Lipany

Rehabilitacné stredisko v Lipanoch poskytuje socialne sluzby pre deti
a dospelé fyzické osoby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia a nepriaznivého zdravotného stavu, ato v zariadeni pre
fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby.

Svoju cCinnost vykonava v sulade so zakonom NR SR ¢&. 448/2008 o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len zakon o
socialnych sluzbach).

Pri podmienkach poskytovania socialnych sluzieb, pri ur€eni sumy uhrady a
spbsobe jej urCenia a platenia sa RhS v Lipanoch riadi podla VSeobecne zavazného
nariadenia €. 28/2012 v zneni dodatkov, ktoré vydava PreSovsky samospravny kraj
pre zariadenia socialnych sluzieb vo svojej pésobnosti. Toto VZN je ucinné od 1.
januara 2013.

RehabilitaCné stredisko je malé zariadenie socialnych sluzieb rodinného typu,
ktoré nema pravnu subjektivitu, je organizacnou jednotkou Domova socialnych
sluzieb v Brezovi¢ke. Obe zariadenia su v zriadovatelskej posobnosti PreSovského
samospravneho kraja.

Rehabilitatné stredisko v Lipanoch je zaradené do registra poskytovatelov
socialnej sluzby, kde okrem iného je urCena:
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cielova skupina: ,fyzicka osoba (dieta), ktora je odkazana na pomoc inej

fyzickej osoby podla prilohy €. 3, fyzicka osoba — dieta, ktora je slabozraka

a fyzicka osoba (dieta), ktora je nepocujuca alebo ktora ma tazku obojstrannu

nedoslychavost®,

forma socialnej sluzby: ambulantna

poCet miest: 12

den zacatia a Cas trvania poskytovania sluzby: od 1. 7. 2002 do 28. 2. 2023.

V rehabilitacnom stredisku sa vykonavaiju:

odborné ¢innosti:

- zakladné socialne poradenstvo

- pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby

- socialna rehabilitacia

- pracovna terapia

obsluzné Cinnosti:

- stravovanie

- poskytovanie vecnych plneni spojenych s poskytovanim ambulantnej
socialnej sluzby v spolo€nych priestoroch

dalSie €innosti:

- utvaranie podmienok na vzdelavanie

- utvaranie podmienok na zaujmovu cinnost

Rehabilitacné stredisko

utvara podmienky na vykonavanie inych d¢innosti, ktoré zvySuju kvalitu
socialnej  sluzby: Specialno-pedagogicka intervencia, psychologické
poradenstvo,(spolupracujeme s CPPPaP pri Spojenej Skole v Lipanoch)
vykonava aktivity pre ¢&lenov Obgianskeho zdruzenia USMEV pri RhS
v Lipanoch a pomahame pri ¢innosti OZ

vSetky aktivity su prispésobené mozZnostiam a schopnostiam deti. Niektoré
kulturno-spoloCenské akcie sa vykonavaju v spolupraci s rodiémi, niektorych
aktivit sa zu€astfiujeme aktivne, inych pasivne

Statistika RhS roky 2010 — 2014

Tabulka €. 3.4.1.2. Prehlad vyvoja soc. sluzieb v RhS

Pohyb: | PSS podla Vyuzi- Priem. Pocet
Rok | K. S. | CH/D | pribudlo/ | trvalého telnost’ | mesaéna | Zamest.
ubudlo bydliska uhrada
2010 | 12 16 | 8/8 0 9 z Lipian, 81,44% 60,-€ 7
7 z okolia
2011 | 12 16 | 8/7 +2/-2 11 82,33% 60,-€ 7
z Lipian,
5 z okolia
2012 | 12 16 | 9/7 0 11 z Lipian 77,17% 63,-€ 7
5 z okolia
2013 | 12 16 | 9/7 0 11 z Lipian 77,13% 75,-€ 6
5 z okolia
2014 | 12 16 | 9/7 0 11 z Lipian 72,82% 77,-€ 6
5 z okolia

Vysvetlivky: K — kapacita, S — skuto¢ny stav, CH/D — chlapci/dievéata, PSS — prijimatel socialnej sluzby,
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Zdroj: DSS, RhS Lipany

3.4.1.3. Agentura domacej oSetrovatel'skej starostlivosti v Lipanoch

Agentura domacej oSetrovatelskej starostlivosti (ADOS) ako samostatna
funkéna jednotka patri do siete zdravotnickych zariadeni. Poskytuje oSetrovatelsku
starostlivost kvalifikovanymi sestrami pacientom vsetkych vekovych skupin v ich
prirodzenom domacom prostredi. Domacu starostlivost’ indikuje prakticky lekar alebo
lekar Specialista na zaklade zdravotného stavu pacienta.

Hlavné ciele ADOS spocivaju v :

e zabezpecCeni komplexnej starostlivosti v koordinacii s ambulantnou a ustavnou

starostlivostou

e v spolupraci rodiny a jej pozitivneho vplyvu na pacienta

e zabezpeCeni dostupnosti oSetrovatelskej starostlivosti pre kazdého

(spolupraca s nemocnicami, s ambulanciami)

e Uspore nakladov na I6zka v nemocniciach

e vychove populacie k zodpovednosti za telesné a dusevné zdravie svoje a

svojich blizkych (edukacné aktivity sestry smerom k pacientovi, k rodine a ku

komunite)

Napln ¢innosti ADOS spociva v:

e uskutocnovani komplexnej oSetrovatelskej starostlivosti v.domacom prostredi

pacientov (najma starostlivost o dolieCovanie po skoncCeni ustavnej lieCby, o
akutne chorych pacientov v terminalnych stavoch),
uprave domaceho prostredia a Zivotospravy podla povahy choroby
aplikacii liekov; oSetrovani pooperacnych a chronickych ran
prevencii a oSetrovani dekubitov
odbere biologického materialu na vySetrenie a pod.
Vykony su hradené zdravotnymi poistoviiami. Dal$ie ulohy ADOS spogivaju
vo vedeni oSetrovatelskej dokumentacie, administrativnych pracach, vykaznictve pre
zdravotné poistovne, koordinacii prace sestier, nakupe zdravotnickeho materialu.
Sustavne sa vzdelavame na konferenciach, seminaroch a Skoleniach pre ADOS.

ADOS pod zastitou Arcidiecéznej charity v KoSiciach funguje v Lipanoch od
jula 2001.

Len to, ¢o mame v sebe, mézeme rozdavat dalej. Plati to tiez o radosti a
nadeji. V kontakte s tazkymi zZivotnymi skuSkami sa pozna prava radost od radosti
hranej a predstieranej. Prinasat pacientovi radost’ nie je fahka uloha. Je potrebné,
aby tato praca prinasala aspon kusok radosti a nadeje do tazkej situacie a doviedla
pacienta k presvedcCeniu, Zze nezil marne, Ze vSetko malo svoj zmysel.

Prvym liekom, ktory mame kazdy z nas k dispozicii, je nasa vlastnd osobnost
a nase spravanie. Je velkou vyzvou pre nas vSetkych, ktori prichadzame do kontaktu
s pacientom v domacom prostredi, aby sme otvorili svoje srdce a vykonavali svoju
pracu nie ako povolanie, ale ako poslanie. Vnutorné bohatstvo je tym vacsie, ¢im
viac z neho rozdame.

Statistika ADOS roky 2010 — 2014

Pocet navstev zdravotnickeho pracovnika ADOS v domacom prostredi
pacienta
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Tabulka €. 3.4.1.3. Prehlad navstevnosti

Vekova r. 2010 r. 2011 r. 2012 r.2013 r. 2014
skupina
0-18 0 106 0 0 0
rokov
19 + 7 333 7972 11 156 9939 7962

Zdroj: ADOS Lipany

Graf .¢.3.4.1.3.
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Osoby osetrené zdravotnickymi pracovnikmi ADOS podrla veku
Tabulka €. 3.4.1.3. Prehlad oSetreni
Vekova r. 2010 r.2011 r.2012 r.2013 r. 2014
skupina
0 - 5rokov 0 0 0 0 0
6-18 0 1 0 0 0
rokov
19-60 19 28 22 25 20
rokov
61 + 211 224 247 262 241
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Zdroj: ADOS Lipany

Postihnutia os6b podl'a diagnézy a veku

Tabulka €. 3.4.1.3. Imobilni pacienti

Vekova

skupina r. 2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r. 2014
0 - 5rokov 0 0 0 0 0
6-18 0 1 0 0 0
rokov

19-60 11 11 4 4 6
rokov

61 + 49 66 55 45 51
Zdroj: ADOS Lipany

Tabulka €. 3.4.1.3. Pacienti s obmedzenou pohyblivostou

Vekova

skupina r. 2010 r.2011 r. 2012 r.2013 r. 2014
0 - 5rokov 0 0 0 0 0
6-18 0 0 0 0 0
rokov

19-60 7 17 18 20 14
rokov

61 + 162 157 192 217 190
Zdroj: ADOS Lipany

Tabulka ¢€.3.4.1.3. Pacienti s psychiatrickou diagnézou

Vekova

skupina r. 2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r. 2014
0 - 5rokov 0 0 0 0 0
6-18 0 0 0 0 0
rokov

19-60 1 0 0 1 0
rokov

61 + 1 1 0 0 0

Zdroj: ADOS Lipany

3.4.1.4. Socialne sluzby poskytované spolo€nou uradovinou v meste Lipany

Mesto Lipany zabezpecCuje socialne sluzby obCanom s trvalym pobytom
v meste podla zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov
(dalej len zakon o socialnych sluzbach), ktory vstupil do platnosti 01.01.2009.
V sulade s uvedenym zakonom mesto Lipany zabezpecuje:
e zakladné poradenstvo,
e posudkovu ¢innost,
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e opatrovatelsku sluzbu,
e odlahCovaciu sluzbu.

3.4.1.4.1. Posudkova ¢innost’

Mesto Lipany v sulade so zakonom socialnych sluzbach na zaklade Ziadosti
klienta o posudenie odkazanosti na socialnu sluzbu vydava rozhodnutie
o0 odkazanosti na socialnu sluzbu, a to:
opatrovatel'sku sluzbu,
odfah€ovaciu sluzbu
socialnu sluzbu poskytovanu v zariadeni pre seniorov,
socialnu sluzbu poskytovanu v dennom stacionari,
socialnu sluzbu poskytovanu v zariadeni opatrovatelskej sluzby.

Podkladom na vydanie rozhodnutia o odkazanosti je posudok o odkazanosti na
socialnu sluzbu.

3.4.1.4.2. Lekarska - zdravotna posudkova ¢innost’

Proces posudenia zacCina lekarskou - zdravotnou posudkovou c&innostou,
posudzujuci lekar pri vykone posudkovej Cinnosti vychadza z lekarskeho nalezu
vypracovaného zmluvnym lekarom. Na zaklade vysledkov posudenia vypracuje
posudzujuci lekar lekarsky — zdravotny posudok, ktory obsahuje stupern odkazanosti
fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby a termin opatovného posudenia
zdravotného stavu fyzickej osoby.

3.4.1.4.3. Socialna posudkova ¢innost’

Vysledkom socialnej posudkovej €innosti je socialny posudok, ktory obsahuje
znevyhodnenia fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim alebo
S nepriaznivym zdravotnym stavom v oblasti sebaobsluznych ukonov, ukonov
starostlivosti 0 svoju domacnost’ a pri zakladnych socialnych aktivitach, v porovnani s
fyzickou osobou rovnakého veku a pohlavia bez postihnutia alebo bez nepriaznivého
zdravotného stavu. Socialnu posudkovu €innost’ na ucely posudzovania odkazanosti
na socialnu sluzbu vykonava socialny pracovnik obce za ucasti fyzickej osoby, ktora
poziada o poskytnutie socialnej sluzby, tato fyzicka osoba ma pravo vyjadrovat svoje
potreby a navrhy na rieSenie svojej nepriaznivej socialnej situacie.

Na zaklade lekarskeho - zdravotného posudku a socialneho posudku sa
vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu, ktory obsahuje:

o stupen odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,

e znevyhodnenie fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim alebo s
nepriaznivym zdravotnym stavom v oblasti sebaobsluznych ukonov, ukonov
starostlivosti o svoju domacnost a pri zakladnych socialnych aktivitach,

e navrh druhu socialnej sluzby,

o urcenie terminu opatovného posudenia zdravotného stavu.

Tabulka €. 3.4.1.4. Prehlad vydanych posudkov a rozhodnuti
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Prehlad o pocte vydanych o posudkov a rozhodnuti
0 odkazanosti na socialnu sluzbu
Pocet Pocet vydanych Pocet Z celkového
Rok vydanych posudkov vydanych poctu
lekarskych | o odkazanosti na rozhodnuti rozhodnuti
posudkov SS 0 odkazanosti | o odkazanosti
na SS spolu | na SS jednotlivo
2010 37 35 35 30-ZpS,5-0S
2011 10 10 10 6-ZpS, 4-0S
2012 14 16 16 10-ZpS, 6 - OS
14-ZpS, 3-0S,
2013 19 23 23 2-20S,4-DS
4-ZpS, 8-0S,
2014 12 12 13 1-Z0S

Zdroj: Mesto Lipany, socialne oddelenie

Vysvetlivky: SS - socialna sluzba, ZpS - zariadenie pre seniorov, OS - opatrovatelska sluzba, ZOS -
zariadenie opatrovatel'skej sluzby, DS - denny stacionar.
Poznamka:

V roku 2010 bolo potrebné prehodnotit vSetkych klientov, ktorym uz bola
socialna sluzba poskytovana pred ucinnostou zakona o socialnych sluzbach,
vzhfadom k uvedenému je vroku 2010 vydanych ovela viac posudkov oproti
ostatnym rokom.

3.4.1.4.4. Odlrahéovacia sluzba

Odlahovacia sluzba sa poskytuje podla § 54 zakona €. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani v zneni neskorSich predpisov. Je podpornou socialnou sluzbou
poskytovana fyzickej osobe, ktora opatruje fyzicki osobu s tazkym zdravotnym
postihnutim, ktorou sa poskytuje alebo zabezpeluje fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim socialna sluzba pocas obdobia, v ktorom fyzicka osoba,
ktora opatruje, neméze opatrovanie vykonavat.

Ciefom odlahCovacej sluzby je umoznit fyzickej osobe, ktora opatruje,
nevyhnutny odpocinok na ucel udrzania jej fyzického zdravia a duSevného zdravia a
prevencie jeho zhorsenia.

Odlahcovacia sluzba sa poskytuje na celé dni, najviac 30 dni v kalendarnom
roku. PoCas poskytovania odlahCovacej sluzby je mesto povinné v ramci svojej
pdsobnosti poskytnut alebo zabezpelit fyzickej osobe s tazkym zdravotnym
postihnutim socialnu sluzbu podla jej vyberu, a to terénnu formu socialnej sluzby,
ambulantnu socialnu sluzbu alebo pobytovu socialnu sluzbu v rozsahu najmenej 12
hodin denne. Podmienka odkazanosti fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim na socialnu sluzbu sa na ucely poskytnutia socialnej sluzby sa povazuje
za splnenu na zaklade posudku vydaného prislusnym uradom prace, socialnych veci
a rodiny.
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Ob&anom mesta Lipany je odlahCovacia sluzba zabezpefovana prevazne
prostrednictvom poskytovania socialnej sluzby fyzickej osobe s tazkym zdravotnym
postihnutim v zariadeni pre seniorov.

3.4.1.4.5. Opatrovatel'ska sluzba

Opatrovatelsku sluzbu mesto Lipany poskytuje obanom od roku 2003 podla
zakona €.195/1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov, ktory bol
zruSeny. Od roku 2009 podla § 41 zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a
0 zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskorsich predpisov fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby
a jej stupen odkazanosti je najmenej Il. podla prilohy €. 3 a je odkazana na pomoc pri
ukonoch sebaobsluhy, ukonoch starostlivosti o svoju domacnost a zakladnych
socialnych aktivitach podla prilohy €. 4 sa poskytuje opatrovatelska sluzba.

Tabulka €.3.4.1.4.5. — Prehlad poskytovania opatrovatelskej sluzby

Prehl'ad poskytovania opatrovatel'skej sluzby

Pocet Pocet Pocet Prijmy

Rok opatrovateli | opatrovateliek Vydavky z uhrad
opatrovanyc ek /prepocitané na 1€/ od klientov

h celé uvazky/ €/
2010 21 10 8,10 50 230 6 239
2011 18 9 9,00 47 990 5936
2012 22 9 9,00 48 766 9 563
2013 18 9 7,20 50 903 11 335
2014 20 9 6,70 50 720 10 532

Zdroj: Mesto Lipany, socialne oddelenie

Graf 6.3.4.1.4.5.
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Socialna inklizia marginalizovanych romskych komunit

V zaujme podpory procesu socialnej inkluzie marginalizovanych romskych
komunit mesto Lipany voli relevantné postupy a realizuje aktivity individualne a
taktiez v sucCinnosti s klu€ovymi partnermi pésobiacimi na urovni mesta. V meste v
roku 2003 bolo zriadené Rémske komunitné centrum / v suasnosti len KC , ktorého
Cinnost’ je zamerana na volnoCasové aktivity. Mesto vyvija intenzivnu iniciativu pri
realizacii projektov a podpornych mechanizmov posilfiujucich integracné snahy.

3.4.1.5. Komunitné centrum

Komunitné centrum (dalej KC) vzniklo na zaklade Dohody o spolupraci zo dna
24. 3. 2003 medzi Arcidiecéznou charitou KoSice a Mestom Lipany. KC je zariadenie
bez pravnej subjektivity. Organizacne je zaclenené pod socialny usek Arcidiecéznej
charity KoSice. Od 1.1.2015 je KC zaradené do NP KC.

Poslanim KC je prostrednictvom poskytovania komplexnych socialnych a
komunitnych sluzieb prispievat’ k socialnemu zaclenovaniu oséb socialne vylucenych
na lokalnej i individualnej urovni. Hladat vhodné formy, programy na rieSenie
zistenych socialnych problémov. Odstranovat priepast medzi minoritou a majoritou,
vyrovnavat nedostatky na oboch stranach a viest k tolerancii. KC spolupracuje s
organizaciami, ktoré rozsSiruju jej pésobnost. Podporuje vzdelavanie a tuzbu po
poznani a pomaha tak vychovat zdravé osobnosti, ktoré nebudu zatazZené
predsudkami a netolerantnym spravanim k inym fudom.

Ciefom ,komunitného centra“ je komplexné rieSenie problému plnohodnotného
uplatnenia Romov v Zivote a v spolo¢nosti.

Klienti komunitného centra
¢ marginalizovana komunita - obyvatelia segregovanej a separovanej romskej
komunity
e dlhodobo nezamestnani a znevyhodnené skupiny nezamestnanych
e nezamestnatelni a ohrozeni nezamestnanostou
e nezamestnani bez vzdelania, resp. s nizkym stuphnom vzdelania,
s problémami Citania, pisania a pocitania
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e deti, pInoleté fyzické osoby, rodiny, komunity, pre ktoré sa vykonavaju
opatrenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, pomoci v hmotnej
nudzi a poskytované sluzby podla osobitnych zakonov

e obyvatelia s prijmom pod hranicou chudoby

e nizkoprijmové skupiny zamestnanych

e obcania v nepriaznivej socialnej situacii, deti, plnoleté fyzické osoby, rodiny,
komunity ohrozené socialnym vylu¢enim

e rizikové skupiny deti a mladezZe, mladistvi bez ukonCenia povinnej Skolske;j
dochadzky

e mladi dospeli po ukonCeni ustavnej starostlivosti, nahradnej rodinnej
starostlivosti

e zeny po materskej dovolenke zo socialne odkazanych skupin obyvatelstva

e dalSie skupiny ohrozené socialnym vylucenim

Pracovnici komunitného centra

V KC pracuju zamestnanci, ktori spifaju kvalifikatné predpoklady a moralne a
odborné kritéria pre Cinnosti, ktord v KC vykonavaju. V pripade potreby mézu v KC
pdsobit aj dobrovolnici, ktori spifiaji minimalne moralne a odborné kritéria pre
cinnost.

Typ komunitného centra a vybavenie
KC v Lipanoch sidli v starSej budove (byvala ubytovha), ktora je vo vlastnictve mesta.

Aktivity komunitného centra

Na zaklade analyzy stavu, existujucich problémov a nasledne potrieb a zaujmov

klientov je spracovany plan cinnosti — aktivit v KC. Aktivity smeruju k zmene

socialnych podmienok komunity v lokalite a su zamerané:

1. na poskytovanie sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich vzajomnej
interakcii

2. na v€asnu intervenciu

3. na prevenciu socialnej exkluzie

Rozdelenie poskytovanych sluZieb:

A/ pravidelné sluzby: . socialne poradenstvo

. sluzby na podporu zamestn. - pracovné poradenstvo
. terénna praca

. skupinové a komunitné aktivity

. hizkoprahové programy pre deti a mladez

. vychovno-vzdelavacie a aktivizacné sluzby

. pastoracna cinnost a evanjelizacné sluzby

. humanitny sklad

O~NO TP WN -

B/ nepravidelné sluzby: 1. predskolské kluby
2. priprava na vyu€ovanie
3. odborné poradenstvo
4. viacgeneracne stretnutia — rézne prilezitosti
5. kulturne a Sportové aktivity

Poskytované skupinové a komunitné sluzby a aktivity su pravidelne
monitorované a vykazané na predpisanych tlaCivach — prezenéna listina a Zaznam
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zo skupinovych a komunitnych aktivit. Sleduje sa zaujem o organizované aktivity
pravidelné aj nepravidelné, ¢o sa prejavuje navstevnostou tychto podujati zo strany
deti, mladeze, dospelych, o Com sa vedie evidencia. VSetci klienti maju pravo svoj
napad, nazor, poZzZiadavku vyjadrit priamo v kazdodennych rozhovoroch s
pracovnikmi KC alebo napisat a vhodit do schranky umiestnenej v budove KC.
Jedenkrat mesacne sa zaujem vyhodnocuje a priblizne jedenkrat Stvrtrocne
prehodnocuje s ciefom, o treba zmenit, prispésobit, ktoré nové prvky do sluzieb
zaviest, zmenit, doplnit. Tymto sa zabezpec€uje mechanizmus meratefnosti a spatne;
kontrolovatelnosti efektivnosti poskytovanych sluzieb a aktivit.

O svojej Cinnosti KC pravidelne informuje klientov, ale aj ostatnych obyvatefov
mesta. Vystupeniami na podujatiach mesta Lipany a v okolitych obciach, kde sa
prezentuju.

K dneSnému dnu evidujeme celkom 364 klientov, ztoho 183 dospelych
klientov, ostatné su deti do 15 rokov. Specidlne socialne poradenstvo poskytujeme
pre 64 klientov.

Tabulka €. 3.4.1.5. — Prehlad poctu klientov v KC

Celkovy pocet z toho dospeli
2010 248 85
2011 263 113
2012 278 111
2013 301 138
2014 332 150
06/2015 364 183

Zdroj: KC Lipany

Graf €. 3.4.1.5.
Prehlad poctu klientov v KC
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3.4.1.6. Terénna socialna praca v meste

V meste Lipany sa od roku 2005 vykonava terénna socialna praca pomocou
financnych zdrojov z Eurdpskej unie.

Sféra terénnej socialnej prace zahffia €innosti a aktivity, ktoré su realizované s
cielom zlepSit' Zivotnu situaciu a integrovat do spolo¢nosti osoby ohrozené socialnym
vyluCenim s dbérazom na marginalizované romske komunity prostrednictvom 3
terénnych socialnych pracovnikov a ich 3 asistentov.

V programovom obdobi 2007 - 2013 IA MPSVR SR implementuje ako
sprostredkovatelsky organ pod riadiacim organom aj ako prijimatel narodnych
projektov OperaCny program Zamestnanost a socialna inkluzia. Implementacna
agentura pre Operacny program Zamestnanost a socialna inkluzia (IA ZaSl) je od
01.04.2014 novy nazov organizacie Fond socialneho rozvoja (FSR), ktory bol
zriadeny Ministerstvom prace socialnych veci a rodiny SR (MPSVR SR) v roku 2005
ako rozpocCtova organizacia. Sucastou tejto zmeny bolo zruSenie Socialnej
implementacnej agentury (SIA) zlu€enim s FSR. Implementatna agentura
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (IA MPSVR SR) je
od 1.4.2015 novy nazov Implementacnej agentury pre Operany program
Zamestnanost' a socialna inkluzia s trvanim do 31.10.2015. V ramci projektu pracuju
3 terénni socialni pracovnici a 3 asistenti terénneho socialneho pracovnika.

Aktivity a kategorie intervencii terénnej socialnej prace

e Zamestnanost’: intervencie smerujuce k zvySeniu Sance uplatnit sa na trhu
prace alebo k udrzaniu existujucich pracovnych miest (napr. asistencia pri
vyhladavani zamestnania, pri pisani Ziadosti do zamestnania konzultacie
a odporucania tykajuce sa aktivaénych prac, MOS, sezénnych brigad,
asistencia pri vyhfadavani a realizacii rekvalifikacie a pod.)

e Byvanie: intervencie smerujuce k zvySeniu Standardu byvania €i udrzaniu
vyhovujuceho S$tandardu byvania (napr. asistencia pri vyhotoveni Ziadosti
o najomné byty, administrativa spojenda s beznym chodom domacnosti,
asistencia pri rieSeni poplatkov za vodné, elektrinu, najom, komunikacia
a spolupraca so spravcom obytnych domov, poradenstvo v oblasti
starostlivosti o domacnost, pri zveladovani pribytkov, starostlivosti o okolité
prostredie, poradenstvo pri rieSeni problematickych vztahov medzi rodinnymi
prislusnikmi a pod.)

e Zdravie: intervencie zamerané na zlepSenie zdravotného stavu klientov alebo
zachovanie vyhovujuceho zdravotného stavu klientov a intervencie zamerané
na zvySenie dostupnosti sluzieb zdravotnej starostlivosti (napr. spolupraca
s lekarmi, s nemocnicou, asistencia pri vybere a davkovani liekov,
poradenstvo v oblasti zdravia, osobnej hygieny, asistencia pri rozvijani
zru€nosti v ramci zdravotnej starostlivosti o deti a pod.).

e Socialno-patologické javy: intervencie zamerané na prevenciu socialno-
patologickych javov, ako aj na zmiernenie a eliminaciu ich negativnych
dopadov ufudi zcielovej skupiny (napr. poradenstvo v oblasti
postpeniterciarnej starostlivosti, prevenéné aktivity a poradenstvo suvisiace
S problémami zanedbavania starostlivosti o deti, prevencia a asistencia pri
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problémoch zaskolactva, prevencia problémového spravania, asistencia pri
umiestneni klientov do reedukaéného centra, spolupraca s pracovnikmi
SPODaSK pri rieSeni socialno-patologickych javov v komunitach a pod.)

e Financie a hospodarenie: intervencie zamerané na zvySovanie ekonomickej
gramotnosti klientov, poradenstvo smerujuce k zlepSeniu ekonomickej situacie
domacnosti klientov, poradenstvo pri oddlzovani a exekuciach, prevencia
zadlZenosti a boj proti UZere (napr. poradenstvo tykajuce sa splatkového
kalendara, komunikacia so spolocnostami, ktoré poskytli uvery, poradenstvo
pri uhrade pokut, sudnych poplatkov, vyzivného, asistencia pri komunikacii
s exekutorom, bankami, sudom

e Vzdelavanie a spolupraca so sSkolou: intervencie smerujuce k zvySovaniu
kvalifikacie klientov a ich deti (napr. motivacia ohfadom zaradovania deti do 1.
roénika MS, ZS, SZS, motivacia v suvislosti s vySetreniami v pedagogicko-
psychologickej poradni, v oblasti predskolskej vychovy, motivacia k rozvoju
Skolskych zru€nosti a pod.).

e Socialne zabezpecenie: intervencie smerujuce k zabezpeceniu benefitov
a k plneniu povinnosti vyplyvajucich z prislusnosti v systéme socialneho
zabezpecenia Statu (napr. asistencia pri vybavovani prispevku na byvanie,
pomoc s umiestnenim do zariadenia socialnych sluzieb, poradenstvo
v suvislosti s prispevkami suvisiacimi so soc. zabezpeCenim — rodiCovsky
prispevok, davka v hmotnej nudzi, starobny a invalidny déchodok a pod.)

3.5. Byvanie a bytova politika

V suvislosti s bytovou politikou mesto Lipany eviduje vyvazeny pomer medzi
zaujmom obyvatelov o najomné byty a mozZnostami samospravy uspokojovat ich
poziadavky pridelovanim bytov do najmu, pretoze vacsina bytového fondu v meste je
v osobnom vlastnictve a najomnych bytov je primerane poctu ziadatelov. Spravcom
bytov je Sabyt Sabinov a v suéinnosti s MsU, socialnym oddelenim vykonava:

e vedenie evidencie Ziadatefov o pridelenie bytu a obytnej miestnosti / garsonky

e pripravu podkladov pre vyber uchadzaCov z evidencie Ziadatefov do
poradovnika v spolupraci so socialnou komisiou MZ

e vyhotovenie suhlasu na uzatvorenie najomnej zmluvy na byt a obytnu
miestnost’ / garsénku

e vedenie evidencie obsadenosti bytového fondu, ktory je su€astou majetku vo
vlastnictve mesta

Zakon €. 443/2010 Z.z. o dotaciach na rozvoj byvania a o socialnom byvani v §
21 vymedzuje pojem socialne byvanie ako byvanie obstarané s pouZzitim verejnych
prostriedkov ur€ené na primerané a fudsky déstojné byvanie fyzickych oséb, ktoré si
nemdzu obstarat byvanie vlastnym pri¢inenim a spinaju podmienky podia tohto
zakona. Socialne byvanie je aj byvanie alebo ubytovanie financované s pouzitim
verejnych prostriedkov a poskytované v ramci starostlivosti podfa osobitnych
predpisov. Finan¢na a materialna dostupnost’ byvania vratane Standardov spojenych
s byvanim je obzvlast pre obyvatelov nizkoprijmovych skupin, z ktorych su mnohi
zavisli od prijmov zo socialneho systému, znaénym problémom. Mesto Lipany
dlhodobo vyvija iniciativu pri rieSeni problematiky byvania marginalizovanych skupin
obyvatelstva, €o potvrdzuje aj usilie vytvarat podmienky pre ob&anov, ktori sa ocitnu
v krizovej situacii z dévodu straty byvania z dévodu platobnej neschopnosti a
naslednej neschopnosti zabezpedit si byvanie vlastnymi silami. Mesto vlastni byty
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nizkeho Standardu v lokalite Za tratou, ktora je povazovana za oblast s najvacSou
koncentraciou romskeho obyvatelstva.
NizSie uvedena tabulka nam zobrazuje pocet bytov podla poctu izieb.

Tabulka €. 3.5. Prehlad najomnych bytov podla poctu izieb

Lokalita bytov Garsénka | Jednoizb. Dvojizb. Trojizb. Spolu
Hviezdoslavova €. 1 9 13 4 1 27
Hviezdoslavova €.

54A 0 3 9 1 13
Hviezdoslavova €.

56 0 7 4 0 11
Starova &. 35 0 31 4 0 35
Sturova &. 37 0 1 17 0 18
Za tratou 53 -75 0 12 0 0 12
Za tratou 62 -84 0 12 0 0 12
Za tratou 2 0 7 1 0 8
Za tratou 4 0 7 1 0 8
Za tratou 40 - 46 4
Za tratou 41 - 49 5
Za tratou 48 - 52 3
Za tratou 54 - 60 4
Spolu 9 93 40 2 160

Zdroj: Sabyt Sabinov

3.6. SKOLSTVO

Sustava $kOl v meste je tvorena tromi materskymi, dvomi zakladnymi
Skolami, jednou spojenou S$kolou. Stredné Skolstvo je zastupené gymnaziom
a strednou odbornou Skolou (byvalé SOUP). Tym su dané dobré predpoklady pre ich
vzajomné prepojenie do hierarchického systému.

V meste pbsobi aj zakladna umelecka Skola, avSak vtomto dokumente
sledujeme len Skoly, ktoré by mohli navstevovat aj integrovani Ziaci.

3.6.1. Materské sSkoly

Tri materské Skoly, v ktorych bolo v Skolskom roku 2014/2015 umiestenych
vpodte 311 deti od 3 rokov. Dve MS zabezpeduju celodennu starostlivost. V
MS kapitana Nalepku 6.7 je poldenna prevadzka s podtom 64 deti. Skola svoju
¢innost' zacala v 8k. r. 2014/2015. Navstevuju ju deti z marginalizovanej komunity.
V materskych Skolach nie su umiestnené integrované deti. Podrobny prehlad vyvoja
deti v MS nam znazorfiuje tabulka ¢&. 3.6.1. a graf.
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Tabulka &. 3.6.1. — Vyvoj poétu deti v MS

Materska Skolsky rok / poéet deti

Skola 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 | 2014/15
Nam. Sv.
Martina 156 156 156 148 124
Z toho pocet
integr. deti 0 0 0 0 0
Kpt.
Nalepku 7 129 129 129 144 123
z toho
pocCet integr.
deti 0 0 0 0 0
Kpt.
Nalepku 19 0 0 0 0 64
z toho
pocet integr.
deti 0 0 0 0 0
Pocet deti v
MS
celkom 285 285 285 292 311
Z toho
integrované
deti 0 0 0 0 0

Zdroj: Zdroj: Skolsky trad Lipany

Graf. ¢.3.6.1.
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3.6.2. Zakladné $koly

Zakladna $kola pripravuje Ziakov pre dalsie studium. Cinnost $koly ma nesporny
vplyv na vyvazeny rozvoj mesta. Zaroven délezitym predpokladom pre rozvoj mesta
je stabilita ekonomicky produktivnych ludi a vytvorenie podmienok pre Zivot a pracu
v regidne. Kvalitny vychovno-vzdelavaci proces zabranuje odlivu ekonomicky
aktivnych obyvatelov z mesta do centralizovanych aglomeracii miest. Zameranim
Skoly je umoznit rozvijat’ aj mimoskolské aktivity deti.

Dve plne organizované zakladné Skoly s vyuCovacim jazykom slovenskym
navstevuju Ziaci aj zinych obci, ato z Dubovice, Dagova, Kamenice, Lugky,
Rozkovian aobce Milpo$. Vyvoj Ziakov ZS Hviezdoslavova 6.1 ma klesajucu
tendenciu. V porovnani so $k. rokom 2011/12 a 2014/15 je o 42 Ziakov menej. ZS
Komenského 113 v Sk. r. 2011/12 a 2012/13 bol zaznamenany narast zZiakov o 34
ziakov. Avsak v 8k. r. 2014/15 bol oproti Sk. r. 2011/12 vyrazny pokles az o 33
Ziakov.

Z celkového hladiska v sledovanom obdobi v obidvoch Skolach je pokles ziakov
v poCte 41, Co predstavuje pokles o 8,2 Ziaka ro¢ne. Pokles Ziakov je spdsobenym
nepriaznivym demografickym vyvojom v meste.

Zaznamenavame narast integrovanych Ziakov na obidvoch ZS. V porovnani so
Sk. r. 2010/11 a 2013/14 je narast o 4 integrovanych ziakov, ¢o v priemere vychadza
1 Ziaka ro¢ne. Z grafu €. 3.6.2. a vidime klesajucu tendenciu Ziakov a stupajucu
v pocte integrovanych ziakov.

Tabulka &. 3.6.2. — Vyvoj poétu Ziakov v ZS

Hviezdoslavova | Komenského
Sk. rok 1 113 Celkom

2011/2012 345 740 1085
z toho

integrovani 12 19 31
2012/13 326 773 1099
z toho

integrovani 11 16 27
2013/14 309 774 1083
z toho

integrovani 8 22 30
2014/15 303 741 1044
z toho

integrovani 8 27 35

Zdroj: Skolsky trad Lipany

Graf. ¢.3.6.2.
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3.6.3. Spojena skola

Spojena Skola sa zameriava na vyuébu mentalne postihnutych deti. Poget Ziakov
v spojenej Skole sa z roka na rok zvySuje v priemere ro¢ne predstavuje narast o 8,4 Ziaka.
Az 75 % ziakov tvoria marginalizovani Ziaci, ktorych okresny psycholég na zaklade
psychologickych testov neodporudil navstevovat ZS. V priemere 09,4 Ziaka roéne sa

zvysuje aj pocet Ziakov z marginalizovanej komunity.

V 8k. rok 2014/2015 pdsobilo v SS 33 pedagogickych zamestnancov - uditel a 8

pedagogickych asistentov.

v

Tabulka &. 3.6.3. — Vyvoj poctu ziakov v Spojenej Skole

Poéet ziakov Skolsky rok
2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15
Celkom 190 195 206 225 232
z toho
marginalizovani 156 165 169 192 203

Zdroj: Spojena Skola Lipany

Graf ¢. 3.6.3.
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Vyvoj poctu ziakov v Spojenej Skole
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3.6.4. — Stredné Skolstvo

3.6.4.1. Gymnazium

Zameranie gymnazia je priprava Studentov na pokraCovanie v studiu na vysokych
Skolach. Z celkového poctu 436 Studentov, Skolu navstevuje 25% Studentov z mesta
Lipany a 75% a mikroregiénu Hornej Torysy a z okresu Stara Lubovha. Skola
zaznamenava velky zaujem o vzdelavanie, avsak je viazana predpismi a zriadovatel
PSK kazdoroc¢ne ur€uje pocet tried a Studentov.

V 8kolskom roku 2014/15 Skolu navstevovalo 436 Studentov, oproti Sk. r.
2010/11 bol pokles o 72 Studentov, €o v priemere prestavuje 14,4 Studenta rocne.
V sledovanom obdobi klesa pocet integrovanych Studentov, az na $k.r. 2012/13,
kedy bolo naviSenie o jedného Studenta, priemerny ro¢ny pokles predstavuje 1,2
Studenta. Na Skole pésobi 34 pedagogickych pracovnikov.

Zriadené Studijné odbory :
o Stvorro¢ny vzdelavaci program
o osemroc¢ny vzdelavaci program

Gymnazium dosahuje velmi dobré Studijné vysledky.

Tabulka €.3.6.4.1. — Vyvoj poctu Studentov gymnazia

Pocet Studentov v Sk.r.

2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15
pocet Studentov 508 485 485 459 436
z toho
integrovanych 5 5 6 3 2

Zdroj: Gymnazium Lipany
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3.6.4.2. Stredna odborna skola

Strednu odbornu Skolu navstevuje 422 Studentov, z toho 20 externych Studentov.
Skolu navstevuje 9 Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami -
integrovani. Vyucuje ich 44 pedagogickych pracovnikov a majstrov odborného
vycviku z toho 3 zamestnanci na skrateny pracovny pomer.

Pocet Studentov a uCfiov kazdoroCne klesa, v priemere to predstavuje o 16.6
Studenta roCne. Skolu navstevuju aj integrovani Studenti. Aj tu Skola zaznamenava
pokles v priemere o 1,6 Ziaka ro¢ne.

V tomto Skolskom roku sU otvorené:

Stvorrocné studijné odbory:

trojrocné ucebné odbory:

dvojro¢né ucebné odbory:

nadstavbové Studijné odbory:

kozmetik, pracovnik marketingu
cukrar, kadernik, inStalatér, murar, hostinsky
vyroba konfekcie, prakticka Zena, stavebna vyroba

vlasova kozmetika, potravinarska vyroba,
stavebnictvo, odevnictvo
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Prehlad poctu studentov

Tabulka 6.3.6.4.2. — Vyvoj poétu $tudentov SOS

Pocet studentov a uénov v sk.r.
SOS 2010/11|2011/12|2012/13|2013/14|2014/15
pocet
Studentov | 490 468 414 412 407
z toho
pocet
Integr.ziakov 15 10 6 8 7
Zdroj: SOS Lipany
Graf .¢.3.6.4.2
SOS vyvoj poctu Studentov
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3.7. Zdravotnictvo

Zdravotné strediska maju vyrazny vplyv na kvalitu poskytovanej zdravotnej
starostlivosti a kvalitu Zivota.

Zdravotnu starostlivost obyvatelstvu mesta i Sirokého okolia (cca 25 000
obyv.) poskytuje 26 lekarov, z toho 4 pediatri, 5 vSeobecni lekari pre dospelych a 17
lekarov Specialistov.

V minulosti boli ambulancie poskytujuce zdravotnu starostlivost’ roztrisené na
velkej ploche mesta v Styroch objektoch, vzdialenych od seba pomerne velkou
vzdialenostou, €¢o znacne komplikovalo Zivot pacientov a nevyhovovali ani po
technickej stranke. V roku 2013 po pristavbe zdravotného strediska MEDICUM sa
pediatri prestahovali. Objekt MEDICUM, Nam. sv. Martina 9, Lipany zastreSuje
v suCasnosti vacsinu poskytovatelov zdravotnej starostlivosti. V objekte MEDICUM
sa nachadzaju aj dve lekarne SANTE, rdntgenové pracovisko a biochemické
laboratérium.
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Pre vyber liekov a lieCiv je zriadenych 5 lekarni, ktoré ponukaju svoje sluzby
obCanom mesta a okolia.

VSeobecni lekari, pediatri, stomatolégovia, internisti, chirurgovia a gynekoldg
zdravotnu starostlivost poskytuju denne, ostatni odborni lekari raz max. dvakrat za
tyzden, €o v suCasnosti vzhladom na nepriaznivy zdravotny stav obyvatelstva uz
kapacitne nepostacuje.

3.8. Finanéné prostriedky poskytované na socialnu oblast’

Mesto socialnej oblasti venuje naleZitu pozornost. Z analytickej €asti vidime,
Zze okrem TSP a opatrovatelskej sluzby sa venuje, marginalizovanej komunite, DPS
¢i inym programom ako je aj Partnersky socialny program, ktory poskytuje
jednorazovu finan€énu pomoc pre ob¢anov v tazkej Zivotnej situacii. PresnejSi prehlad
o poskytovani financnych prostriedkov na socialnu oblast nam znazorfiuje tabufka
€.3.8. Podrobné clenenie vydavkov vynalozenych na socialnu oblast su v tabufke
€.3.8.1.V sledovanom obdobi mesto realizovalo projekty zamerané na socialnu
oblast, hlavne Terénna socialna praca, Romske obcCianske hliadky, kamerovy systém
a pod., ktoré boli podporené z ESF.

Tabulka €. 3.8. — Prehlad poskytnutych fin. prostriedkov mestom na soc. oblast' v €

P' U
E. BlemeEe nglko Zr(()jlkl rok 2012 | rok 2013 2r81k4
Celkovy objem 2 810 2 585 2 663 2 602 2 813
1 beznych vydavkov 068 739 484 191 133
) mesta
/bez RO/ v roku
Z toho finan¢éné 276 185 | 288 877 431 953 539 540 | 407 112

prostriedky

2. | vynalozené na
socialnu oblast’
v roku

Zdroj: MsU Lipany, ekonomické oddelenie

Analyza finanénych prostriedkov mesta LIPANY,
pouzitych na socialnu oblast’ za uplynulych 5 rokov

Tabulka €. 3.8.1. — Analyza finan¢nych prostriedkov mesta v soc.oblasti

Sumav€ | Sumav€ Sumav€ | Sumav€ | Sumav€

P.C. | Ukazovatel | ;5010 | rok 2011 | rok 2012 | rok 2013 | rok 2014

Finanéné 276185 | 288877 | 431953 | 539540 | 407112
prostriedky
vynalozené na

1. ..
socialnu
oblast’
v roku, z toho:
1.1. Rozpocet 105 369 128 066 112 027 101 891 108 397
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mesta
v tom:

111

Opatrovatelska
sluzba v byte
obcCana

47 405

47 990

48 766

50 903

50 720

1.1.2.

Uradovha
socialnych
sluzieb

13 076

14 433

14 713

14 727

16 315

1.1.3.

Osobitny
prijemca,
hmotna nudza

2 005

2162

2 669

1524

2 440

1.1.4.

Terénna
socialna praca

12 254

19 853

9 956

5573

8 130

1.1.5.

Romske
komunitné
centrum

16 110

21 448

24 254

19 509

21851

1.1.6.

Hygienické
centrum

2 653

3193

1979

3165

2201

1.1.7.

Prispevok
ADCH na
socialne sluzby
v DPS

3 960

10 007

2970

1.1.8

Partnersky
grantovy
program

1 650

1980

1980

990

1320

1.19

Partnersky
socialny
program

6 256

7 000

4740

5500

5420

1.2.

Dotacie zo SR,
ESF, UPSVaR
v tom:

170 816

160 811

319 926

437 649

298 715

1.2.1

Opatrovatelska
sluzba v byte
obCana

2813

1.2.2

Uradovia
socialnych
sluzieb

2273

1.2.3.

Osobitny
prijemca,
hmotna nudza

153 673

142 822

154 818

190 421

211 150

1.2.4.

Terénna
socialna praca

9744

17 989

27 508

31632

33 005

1.2.5.

Prispevok
ADCH na
socialne sluzby
v DPS

2 310

0

137 600

215 596

54 560

Zdroj: MsU Lipany, ekonomické oddelenie
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3.9. ANALYZA POZIADAVIEK PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

Z analyzy sociologickych a demografickych udajov vyplyva, Ze najviac ohrozenou
skupinou obyvatelstva sa javia stari ludia a obCania s tazkym zdravotnym
postihnutim, pretoze tito obyvatelia si obvykle nevedia zvySit kvalitu svojho Zivota
vlastnou pracou, ktoru nie su schopni vykonavat z dévodu veku alebo zdravotného
stavu. Pomoc formou vybranych socialnych sluzieb ma nezastupitefné miesto,
pretoze napomaha tomu, aby fudské potreby a spoloenské zaradenie starSich a
handicapovanych obCanov zostavali co najdlhsie zachované. Potrebnu pozornost
chce vSak mesto Lipany venovat cielovym skupinam:

» Seniori

» Deti, mladez a rodiny v riziku socialneho vylucenia

> Tazko zdravotne postihnuti ob&ania

4. CIELOVE SKUPINY

4.1. Cielova skupina - SENIORI

Seniori predstavuju ¢ast’ populacie s diferencovanymi potrebami a zaujmami.
Su to jednak potreby a zaujmy v socialno-ekonomickej sfére, akymi su socialne
poistenie a zabezpecCenie, déchodkové zabezpelenie, sluzby a davky socialnej
starostlivosti, zdravotnictvo, byvanie, kultura, zamestnanost, ekonomika. No v
neposlednom rade su to i zaujmy v oblasti psychologicko-spolocenskej sféry, akymi
su ucast na riadeni spolocnosti, duchovny Zivot, bezpecnost, volnoCasove aktivity.
Velka skupina seniorov je vytlaCana na okraj spolocenského diania. Starsi ¢lovek ma
pritom pravo na zivot v bezpecCi a vo vaznosti, ma pravo na rozvoj svojej osobnosti,
poskytnutie pomoci vychadzajucej z jeho potrieb a zdravotného stavu.

4.2, Cielova skupina - DETI, MLADEZ A RODINY V RIZIKU SOCIALNEHO

VYLUCENIA a TZP

Rodina je najdéleZitejSou socialnou skupinou, je ekonomickou a socialnou
bunkou spolo¢nosti. Formuje charakter ¢loveka, umoznuje osvojovanie si hodndt ako
najcennejSieho potencialu Cloveka. Funkéna rodina dokaze svojim ¢lenom
zabezpe it zakladné potreby a vSestranny vyvin.

Ak rodina nie je schopna rieSit svoje problémy sama, vlastnymi silami, je
potrebna pomoc inych. Je preto vefmi délezité, aby v pripade potreby, ked sa rodina
ocitne v problémovej situacii, existoval mechanizmus s dostatoCnym mnozstvom
efektivnych, ucinnych prostriedkov pomoci. Prave tu sa zalina priestor pre
komunitné a socialne sluzby. Pri ohrozenej rodine sa nemuselo nevyhnutne
vyskytnut problémové - nezelané spravanie, ktoré by priamo ohrozilo dieta &i iného
Clena rodiny.
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4.3.TZP

Osoby so zdravotnym postihnutim su obc¢ania s dlhodobymi telesnymi,
mentalnymi, intelektualnymi alebo zmyslovymi postihnutiami, ktoré v sucinnosti s
réznymi prekazkami moézu branit’ ich plnému a ucdinnému zapojeniu sa do Zivota
spolocnosti na rovnakom zaklade s ostatnymi. Medzi osoby so zdravotnym
obmedzenim zaradujeme obCanov postihnutych civilizacnymi ochoreniami. Pojmom
civilizatné choroby oznaCujeme také ochorenia, ktoré sa v fudskej populacii vefmi
rozsirili a stavaju sa Castou pri¢inou umrti. Globalnym problémom sa stavaju nielen
preto, Ze sa Casto vyskytuju, ale aj z hfadisk, ktoré ich sposobuju. Medzi civilizacné
choroby zaradujeme obezitu, cukrovku, vysoky krvny tlak, artériosklerézu, srdcovy
infarkt, rakovinu, drogové zavislosti a iné.

5. DOTAZNIKOVY PRIESKUM

Z dotaznikového prieskumu vyplyva, Ze potreby obCanov v socialnej oblasti
v naSom meste sa zhoduju so smerovanim legislativy nasho Statu v tejto oblasti, t..
uprednostiiovanim poskytovania socialnych sluzieb v prirodzenom prostredi
prijimatela. Mesto Lipany pri stanovovani cielov komunitného planovania pre
jednotlivé ciefoveé skupiny vychadzalo z poziadaviek a potrieb jeho obyvatelov mesta.

6. SWOT ANALYZA

Cielové skupiny — Deti, mladeZ a rodiny v riziku socialneho vylugenia, TZP a seniori
maju spoloénu swot analyzu i problémy, preto tieto CS boli zlu¢ené do jedného celku.

Silné stranky - Strengths

Slabé stranky- Weaknesses

kvalita a profesionalny pristup
odbornikov v existujucich
instituciach na uzemi mesta
dostupna ponuka odborného

poradenstva pre ob&anov

primerana ponuka vofnoasovych
aktivit pre ciefové skupiny deti,
mladez a seniorov

adresnost a efektivnost
poskytovania socialnych sluzieb

existujuce komunitné centrum
/IRKC

dostato€ny pocet terénnych
socialnych pracovnikov

nedostatok kapacit v DPS

nedostatok pracovnych prilezitosti
pre obCanov mesta

nedostatok odbornych lekarov

nezaujem a slaba spolupraca
rodi€ov deti marginalizovanych
skupin s rizikovym spravanim s
prislusnymi instituciami (Skoly,
UPSVaR, MsU)

vysoky podiel obyvatelov so
socialnymi problémami a
spoluzitim v komunite/ Rémovia —
/Spinavi, arogantni, tulajuci sa po
meste
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YV V V V¥V

existujuci Dom pokojnej staroby
pre seniorov /ADCH/ - ZpS +
DSS + DS

existencia ADOS -ADCH
existujuce RhS pre TZP
existujuca potravinova banka
jednorazova socialna vypomoc
poskytovana mestom pre obCanov
v nudzi (lieCebné naklady, pohreb
a pod.)

existencia KNMT

funkéna terénna socialna praca
S marginalizovanou komunitou

funkéné MOS pre uchadzacov o
zamestnanie

moznost evidovanych
nezamestnanych zapojit sa do
aktivacnych prac

$kolski psycholdgovia na ZS
fungujuca opatrovatelska sluzba

existencia spojenej Skoly (pre deti
s mentalnym postihom

moznost integracie ziakov so
zdravotnym postihom v ZS a str.
Skolach

zriadena MS pre deti

z marginalizovanej komunity
existujuce kluby deti a strediska
zaujmovej €innosti na ZS a SZS
existujuci rozvoz stravy pre
seniorov a TZP

existujuce moznosti zapajania sa
obCanov s TZP a so zdravotnymi

» nedostatoéna bezbariérovost

uradov a verejnych priestorov,
chodnikov

neexistujuce kancelaria prvého
kontaktu pre imobilnych
ob&anov/TZP, seniori

apatia niektorych déchodcov
starnuce obyvatelstvo

nepriaznivy zdravotny stav
seniorov

nefunkéné rehabilitacné
stredisko MEDICUM

nezaujem seniorov o sluzby v
dennom stacionari

zanedbavanie povinnej Skolske;j
dochadzky

neexistujuce odborné
a terapeutickeé sluzby pre rodiny
v krizovych zivotnych situaciach

nedostatocna kvalifikacia
rizikovych skupin

chyba plavaren v meste, ktora by
sluzila aj pre rehabilitaciu
pacientov

neexistuje denné centrum pre
TZP obc¢anov, ktori dovrSili 18
rokov

informovanost’ o poskytovanych
sluzbach v DPS a ADOS -
zjednodusSenie pristupu

slabé pokrytie kamerovym
systémom v okrajovych Castiach
mesta a DPS

nedostatocné vybavenie
v existujucom RhS pre TZP
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obmedzeniami do spolo¢enského
a kulturneho Zivota v meste

existujuce Pastoracné centrum
dobra spolupraca s cirkvou
existujuci neverejni poskytovatelia

socialnych sluzieb a socialnej
pomaoci

existujuce NZZ FYZIOREHAB
v odbore fyzioterapia a lieCebna
rehabilitacia

existencia zachrannej sluzby
Falck

obmedzena dostupnost —
UPSVaR Sabinov, Presov pre
obcCanov TZP

nedostato¢na bezpecnost
klientov DPS v exteriéri

chybajuca spolupraca seniorov
mesta s klientmi v DPS

chyba vytah na poliklinike
MEDICUM

nevyhovujuca koCikaren pre deti
MS a RhS — kpt. Nalepku

problematicky bezbariérovy
vjazd z hlavnej cesty smerom
k aredlu MS a RhS

Prilezitosti - Opportunities

Ohrozenia - Threats

vyuzit moznost’ Cerpania
finan€nych zdrojov z ESF

rozSirit' siet’ poskytovanych soc.
sluzieb

vyuzit' v praxi dobré skusenosti
z inych miest, obci i organizacii

ZlepSenie Zivotnej urovne seniorov

zvySovanie zamestnanosti

nedostatok financnych
prostriedkov na realizovanie
aktivit

romski spoluobcania - zvySujuca
sa agresivita romskych deti

nizke dochodky oproti krajinam
EU

zly systém financovania projektov
- refundacie a spolufinancovanie

neochota relevantnych subjektov
spolupracovat

zvySovanie chudoby u
marginalizovanych skupin

nedostato¢na legislativa v soc.
oblasti

byrokraticky pristup institucii,
napr. pri podavani projektov

nezaujem rizikovych skupin
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7. STRATEGICKA CAST KPSS

CIELOVE SKUPINY
DETI , MLADEZ A RODINY VRIZIKU SOCIALNEHO VYLUCENIA A TAZKO ZDRAVOTNE
POSTIHNUTI OBCANIA a SENIORI

Vizia:
e dostupnost institucii v meste z hfadiska bezbariérovosti
e dostatok pracovnych prilezitosti
e existujuca kancelaria prvého kontaktu pre imobilnych ob&anov — TZP a seniori
e existujuce sluzby lieCebnej rehabilitacie/stredisko MEDICUM pre vSetkych

obc¢anov

informovanost’ o socialnych a zdravotnickych sluzbach

e bezpelny zivot v meste (zriadeny kamerovy systém v okrajovych cCastiach
mesta)

e bezpeclny exteriér pre klientov DPS

e jestvujice RhS pre TZP materidlne zabezpe&ené

e dobra spolupraca seniorov mesta s klientmi v DPS

Zadefinované problémy

Zdravotnictvo

nepriaznivy zdravotny stav seniorov

nedostatok odbornych lekarov

nefunkéné rehabilitatné stredisko MEDICUM

chyba vytah na . poschodie v zdravotnom stredisku MEDICUM

Socialna oblast’

e nedostatok pracovnych prilezZitosti v meste

e nedostatocna kvalifikacia rizikovych skupin

e informovanost o poskytovanych sluzbach v DPS a ADOS - zjednoduSenie
pristupu

e neexistencia kancelarie prvého kontaktu pre imobilnych (TZP a seniorov)

e nezaujem a slaba spolupraca rodiCov deti marginalizovanych skupin s
rizikovym spravanim s prislusnymi institaciami (3koly, UPSVaR, MsU)

e vysoky podiel obyvatefov so socialnymi problémami a spoluZzitim (Rémovia —
hygiena a spravanie)

e neexistujuce odborné a terapeutické sluzby pre rodiny v krizovych Zivotnych

situaciach

chybajuca spolupraca seniorov mesta s klientmi v DPS

nezaujem seniorov o sluzby v dennom stacionari pri DPS

nedostatoéné vybavenie existujicom RhS pre TZP

problematicky bezbariérovy vjazd z hlavnej cesty smerom k arealu MS a RhS
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e nevyhovujlca kogikaren pre deti MS a RhS — kpt. Nalepku

Bezpeénost’

e nedostatoCna bezbariérovost institucii a chodnikov
e slabé pokrytie kamerovym systémom v okrajovych Castiach mesta
e nedostato¢na bezpecnost klientov DPS v exteriéri

CIELE A PRIORITY ROZVOJA SOCIALNYCH SLUZIEB

Cielové skupiny:

DETI, MLADEZ A RODINY V RIZIKU SOCIALNEHO VYLUCENIA A TAZKO
ZDRAVOTNE POSTIHNUTI OBCANIA

GLOBALNY CIEL é&.1

Zvysit’ uroven socialnej a zdravotnej starostlivosti a zabezpecit' dostupnost’
socialnych a zdravotnickych sluzieb obéanov mesta Lipany

SPECIFICKY CIEL é.1

Kvalithymi socialnymi a zdravotnickymi sluzbami a odstranenim existujucich
bariér prispiet’ k zlepsSeniu socialnej integracie a zdravotného stavu obyvatel'ov
mesta Lipany

Opatrenia pre naplnenie ciela

1.1. Odstranenie existujucich bariér v meste Lipany (chodniky, bezbariérové vstupy
do institucii v meste - UPSVaR, MsU, Posta, Policia a pod.)

1.2. Vybavenie vytahom v zdravotnom stredisku MEDICUM

1.3. Zriadenie kancelarie prvého kontaktu MsU pre imobilnych ob&anov — TZP
a seniorov

Opatrenie 1.1.

Odstranenie existujucich bariér v meste Lipany - vstupy do institucii v meste -
UPSVaR, MsU, posta, policia a pod. a GUprava dal$ich chodnikov na bezbariérové
vstupy pre TZP a imobilnych ob&anov

Charakteristika opatrenia:

V meste Lipany nie je v dostatoChom rozsahu zabezpeena mobilita ob&anov so
zdravotnymi obmedzeniami. Niektoré urady a institucie nemaju zabezpecCené
bezbariérové vstupy a bezbariérové pracoviska. Prevladaju institicie -UPSVaR, MsU,
posta, policia a pod. Pohyb TZP ob&anov v meste po chodnikoch a na instittciach je
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rizikovy a CiastoCne obmedzeny.

Ocakavany dopad opatrenia:
e Spokojnost ob&anov TZP a seniorov
e ZvySenie dostupnosti sluzieb v meste
o ZvySenie bezpeénosti vo vztahu k mobilite ob&anov s TZP a seniorov

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
¢ Rokovanie s kompetentnymi za u€elom odstranenia bariér
e Spracovanie PD + vybavenie stavebnych povoleni
e Stavebné upravy za ucelom eliminacie existujucich bariér
e Odovzdanie do prevadzky

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
Mesto Lipany a prislusné institucie

Spolupracujuce subjekty:
- UPSVaR, Slovenska posta, policia, obchodné a sukromné spoloCnosti. Rozsah
spolupracujucich institucii bude doplfiany priebezne vo vztahu k existujucim bariéram.

Pocet klientov:
- Nekvantifikuje sa - pocet imobilnych ob&anov, resp. ob&anov so zdravotnymi
obmedzeniami nepatri ku konstantnym ukazovatelom, ale podlieha zmenam.

Predpokladané finanéné naklady:
e Cca 100 000 eur

Zdroje financii:
e Mesto Lipany
e Prislusné institucie
e Eurofondy
e Nadacie, granty, dotacie a pod.

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
¢ Neochota relevantnych institucii a organizacii spolupracovat
¢ Nedostatok finanénych prostriedkov
e Nedostatok ponuk a vyziev na realizaciu opatrenia

Efektivita:
¢ Odstranenie existujucich bariér
e ZvySenie mobility ob&anov

Ludské zdroje:
- Nekvantifikuje sa

Priestorové zdroje:
e Uzemie mesta Lipany

Opatrenie 1.2.
Vybavenie vytahom v zdravotnom stredisku MEDICUM

Charakteristika opatrenia:

Po pristavbe ku zdravotnému stredisku MEDICUM je vstup do zariadenia
bezbariérovy, avdak na |. poschodie vedu schody. Pre TZP a imobilnych seniorov je
problém az riziko dostat' sa k oSetrujucim lekarom.

Ocakavany dopad opatrenia:
e Spokojnost ob&anov TZP a imobilnych seniorov
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e ZvySenie dostupnosti zdravotnickych sluzieb v zariadeni MEDICUM

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
¢ Rokovanie s zastupcami zdravotného strediska MEDICUM za uc¢elom zriadenia
vytahu
e Spracovanie PD + vybavenie stavebného povolenia
e Stavebné upravy za ucelom montaze vytahu
e (Odovzdanie do prevadzky

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
MEDICUM a mesto Lipany

Spolupracujuce subjekty:
- MZ SR

Pocet klientov:
- Nekvantifikuje sa - pocet imobilnych ob&anov, resp. ob&anov so zdravotnymi
obmedzeniami nepatri ku konStantnym ukazovatelom, ale podlieha zmenam.

Predpokladané finanéné naklady:
e Cca 50000 eur

Zdroje financii:
e Mesto Lipany
e MEDICUM
e Eurofondy
e Nadacie, granty, dotacie a pod.

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
¢ Nedostatok finanénych prostriedkov
e Nedostatok ponuk a vyziev na realizaciu opatrenia

Efektivita:
e Qdstranenie existujucej bariéry
e ZvySenie mobility obCanov

Ludské zdroje:
- Nekvantifikuje sa

Priestorové zdroje:
e Budova MEDICUM

Opatrenie 1.3. ) 5
Zriadenie kancelarie prvého kontaktu MsU pre imobilnych obanov — TZP a seniorov

Charakteristika opatrenia:

Mesto Lipany nema bezbariérovy vstup do budovy uradu ani do kancelarii. Budova je
jednopodlazna a pre vybavovanie Uradnych zalezitosti. TZP ob&anom a seniorom je
obtiazne sa dostat’ do budovy a do kancelarii na |. poschodi. Po zriadeni kancelarie
prvého kontaktu pre TZP a seniorov, ktord by bola umiestnenda pri matriécnom Urade
MsU, budu zamestnanci mesta vybavovat zalezitosti TZP a seniorov v kancelérii
prvého kontaktu.

Ocakavany dopad opatrenia:
e Spokojnost ob&anov TZP a imobilnych seniorov
e Dostupnost TZP ob&anov a imobilnych seniorov

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
e Uprava vstupu na bezbariérovy k budove MsU — matri¢ny urad

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Lipany na roky 2016 - 2020 57




Ur&enie miestnosti — kancelarie prvého kontaktu pre TZP a seniorov
Vybavenie miestnosti potrebnym zariadenim

Dohodnutie podmienok so zamestnancami uradu

Oznamenie ob&anom TZP a seniorom o zriadeni kancelarie prvého kontaktu
e (Odovzdanie do prevadzky

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
Mesto Lipany

Spolupracujuce subjekty:
- dobrovolnici

Pocet klientov:
- Nekvantifikuje sa

Predpokladané finanéné naklady:
e 30000 eur

Zdroje financii:
e Mesto Lipany

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
e Nedostatok finanénych prostriedkov

Efektivita:
e Zriadenie kancelarie prvého kontaktu pre TZP a imobilnych seniorov
e Odstranenie existujucej bariéry

Ludské zdroje: ]
- 1 osoba zabezpecujuca kontakt s prisluSnym oddelenim MsU

Priestorové zdroje:
e Budova mesta

SPECIFICKY CIEL &.2

Skvalitnit’ rozsah a bezpeénost’ poskytovanych sluzieb v RhS Lipany

Opatrenia pre naplnenie ciela

e Skvalitnit rozsah poskytovanych sluzieb v RhS Lipany prostrednictvom
vyuzitia Stropného zavesného systému ]

e problematicky bezbariérovy vjazd z hlavnej cesty smerom k arealu MS a
RhS

e nevyhovujuca kocikarer pre deti MS a RhS — kpt. Nalepku

Opatrenie 2.1.
Skvalitnit’ sluzby RhS Lipany prostrednictvom vyuzitia Stropného zavesného
systému

Charakteristika opatrenia:
Stropny zavesny systém umoziuje pristup do vSetkych priestorov s minimalnym
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zasahom do kons$trukcie miestnosti a nezabera ziadny priestor. Vo velkej miere
ulahCuje pracu aj zamestnancom pri manipulacii s klientom. RhS planuje zabezpecit
stropny zdvihaci systém v dennej miestnosti, ktory bude sluzit na prebalovanie deti,
na vertikalizaciu a na nacvik chédze.

Ocakavany dopad opatrenia:
e ZvySena mobilita klientov
e Ulahcenie prace zamestnancom RhS pri manipulacii s imobilnym klientom
e Uspokojenie poziadaviek ob&anov TZP
e Skvalitnenie poskytovanych sluzieb

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
e Jednania s UPSVaR ohladom pridelenia pouzitého stropného zavesného
systému
e Montaz stropného zavesného systému
e Drobné stavebné upravy po montazi zavesného systemu
e (Odovzdanie stropného zavesného systému do prevadzky

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
e PreSovsky samospravny kraj

Spolupracujuce subjekty:
e UPSVaR Presov
e 0OZ Usmev pri RhS
e Mesto Lipany

Pocet klientov:
e 16

Predpokladané finanéné naklady:
e Cca3d000,-€

Zdroje financii:
e« VUC
e UPSVaR
e Mesto Lipany
e 0Z Usmev pri RhS

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
e Opotrebovanie pouzitej pomocky — stropného systému

Efektivita:
e Spokojnost klientov s poskytovanymi sluzbami
e UlahCena praca zamestnancov s klientmi

Ludské zdroje:
e 0

Priestorové zdroje:
e Rehabilitacné stredisko

Opatrenie 2.2. )
Uprava problematického vjazdu z hlavnej cesty smerom k arealu MS a RhS

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Lipany na roky 2016 - 2020 59




Charakteristika opatrenia:

Z hlavnej cesty hned pri zaboceni smerom k RhS je uloZeny odvodnovaci rost, ¢o
zhorsuje pohyb invalidnych vozikov alebo detskych ko€iarov. Jestvujuci rost je
potrebny z dévodu odtoku vody. Navrhujeme, aby bol po pravej alebo favej strane
urobeny bezbariérovy prejazd, o vyrazne skvalitni pohyb imobilnych obCanov

Ocakavany dopad opatrenia:
e ZvySena mobilita klientov
e Spokojni rodigia deti s TZP navstevujucich RhS a MS
e Skvalitnenie poskytovanych sluzieb

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
¢ Rokovania so zriadovatelom a vlastnikov nehnutelnosti ( PSK a mesto)
e Zabezpecenie financnych prostriedkov
e Drobné stavebné upravy na komunikacii
e QOdovzdanie upravenej komunikacie do prevadzky

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
e VUCPSK
e Mesto Lipany

Spolupracujuce subjekty:
e MS kpt. Nalepku
e 0Z Usmev pri RhS

Pocet klientov:
e 16 RhS + 123 deti MS

Predpokladané finanéné naklady:
e 500,-€

Zdroje financii:
e VUC
e Mesto Lipany

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
e Ziadne

Efektivita:
e Qdstranenie bariéry
e Spokojnost klientov
e Bezpeénost klientov v RhS a deti MS

Ludské zdroje:
e Nekvantifikuje sa

Priestorové zdroje:
e Mestska komunikacia

Opatrenie 2.3. )
Oprava kocikarne pre RhS a MS kpt. Nalepku

Charakteristika opatrenia: 5
Kocikaren jej priestory su spolo¢né pre deti z MS a pre deti z RhS, ktora je sucastou
zrekonstruovanej budovy. KocCikaren je v dezolathom stave - cez strechu zateka,
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zadna strana steny je zamoknuta, ni¢i sa zrekonstruovana fasada. Preto je potrebné
opravit strechu s moZnostou prediZenia strechy tak, aby rodi¢ia mohli deti na
invalidnom voziku vylozit a nalozit pod strechou (v ¢ase dazda, snehu). V ramci
bezpeCnosti deti je potrebné zruSit presklené steny, alebo obmedzit pocet
presklenych otvorov.

Ocakavany dopad opatrenia:
e Bezpecnost deti } .
e Spokojni rodicia deti s TZP navstevujucich RhS a MS

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
¢ Rokovania so zriadovatelom RhS
e Ziskanie finanénych prostriedkov
e Stavebné upravy
e (Odovzdanie opravenej koCikarne

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
e VUCPSK
e Mesto Lipany

Spolupracujuce subjekty:
e 0OZ Usmev pri RhS
e MS kpt. Nalepku

Pocet klientov:
e 16 RhS + 123 deti MS

Predpokladané finanéné naklady:
e 25000,- €

Zdroje financii:
e VUC
e Mesto Lipany

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
¢ Nedostatok finanénych prostriedkov

Efektivita:
e Qdstranenie bariéry
e Spokojnost klientov
e Bezpeénost klientov v RhS a deti MS

Ludské zdroje:
e Nekvantifikuje sa

Priestorové zdroje:
e RhS aMS

SPECIFICKY CIEL &. 3

Sluzbami v rehabilitacénom stredisku MEDICUM zlepsSit’ zivot kvalitu zivota
ob¢anom

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Lipany na roky 2016 - 2020 61




Opatrenia pre naplnenie ciela
e Zariadit priestory novozriadeného rehabilitaného strediska MEDICUM

Opatrenie 3.1.
Skvalitnitt sluzby lie€ebnej rehabiliticie prostrednictvom zariadenia
novovzniknutého rehabilitaéného strediska MEDICUM Lipany

Charakteristika opatrenia:

V meste Lipany neexistuje rehabilitacné stredisko, v ktorom by ukony lekarov a
fyzioterapeutov hradili zdravotné poistovne pre vSetkych obfanov mesta, preto
mesto Lipany vytvorilo priestor pre zriadenie rehabilitaéného strediska, ktorého
prevadzkovatelom bude spolo¢nost MEDICUM.

Ocakavany dopad opatrenia:
e Spokojni obyvatelia mesta
e Skvalitnenie poskytovanych sluzieb

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
e Spracovanie projektového zameru za ucelom ziskania finanénych prostriedkov
e Nakup a instalacia pristrojov a zariadeni
e Zamestnanie kvalifikovanych zdravotnych pracovnikov
e Informacia verejnosti o zriadeni rehabilitacného strediska - letaky
e Spustenie prevadzky

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
¢ MEDICUM

Spolupracujuce subjekty:
e Mesto Lipany

Pocet klientov:
e Nekvantifikuje sa

Predpokladané finanéné naklady:
e 100000,-€

Zdroje financii:
¢ MEDICUM

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
¢ Neziskanie finan¢nych prostriedkov na realizaciu
e Nezabezpecenie kvalifikovanych fyzioterapeutov a odborného lekara fyziatra

Efektivita:
e Spokojnost klientov s poskytovanymi sluzbami

Ludské zdroje:
e 5 0s6b

Priestorové zdroje:
¢ Rehabilitaéné stredisko, Sabinovska ul.

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Lipany na roky 2016 - 2020 62




CIELOVA SKUPINA SENIORI

CIELE
GLOBALNY CIEL é. - 1

Zvysit’ kvalitu zivota ob¢éanom zlepSenim bezpeénosti, spolupracou a
informovanost’ou

SPECIFICKY CIEL é.1

Uvedeny ciel je zhodny so Specifickym ciefom 1 CS - Deti, mladez a rodiny v riziku
socialneho vyluéenia a TZP obé&ania. Z uvedeného dévodu k danému $pecifickému
cielu neboli zadefinované samostatné opatrenia, pretoZe opatrenia 1.1. ,1.2. a 1.3.
su koncipované komplexne - pre vSetkych obanov mesta Lipany vratane seniorov.

SPECIFICKY CIEL é&.2

Specificky ciel &.2 sa tyka CS TZP ob&ania Z uvedeného dévodu k danému
Specifickému ciefu neboli zadefinované opatrenia.

SPECIFICKY CIEL &.3

Specificky ciel' koreSponduje so $pecifickym ciefom 3 CS - Deti, mladez a rodiny v
riziku socialneho vylugenia a TZP obgéania. Obdobne ako v pripade $pecifického
ciela 1, ani v tomto pripade k danému Specifickému cielu neboli zadefinované
samostatné opatrenia, pretoze opatrenie 3.1. je koncipované komplexne - pre
vSetkych obCanov mesta Lipany, vratane seniorov

SPECIFICKY CIEL &. 4
Zvysit’ bezpecnost’ seniorov a ostatnych obyvatelov mesta Lipany

Opatrenia pre naplnenie ciela

e Rozsirit kamerovy systém aj do okrajovych Casti mesta
o Zefektivnit ¢innost romskych hliadok
o Zlepsit bezpec€nost klientov DPS v exteriéri zariadenia

Opatrenie 4.1.
Rozsirit’' kamerovy systém aj do okrajovych Casti mesta

Charakteristika opatrenia:

V meste, hlavne v centre a na kritickych miestach, kde sa najviac pachala trestna
¢innost je umiestnenych 18 kamier. Objasnenost’ trestnej ¢innosti sa zlepSila aj vdaka
kamerovému systému. RoOmski spoluob¢ania migruju po celom meste a pachaju
trestnu Cinnost' (kradeze, napadnutia) obCania sa aj nadalej citia ohrozovani a maju
obavy o svoju bezpec€nost.

RozSirenim kamerového systému cca 10 kamier do okrajovych €asti mesta sa zlepSi
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bezpecnost obyvatelov mesta.

Ocakavany dopad opatrenia:
e ZlepSenie bezpecnosti obCanov
e ZvySenie kvality zivota obyvatefov mesta
e Znizenie kriminality

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
e Zmapovat lokality, kde je potrebné inStalovat kamerovy systém
e Spracovanie a predlozenie projektového zameru na ziskanie finanénych
prostriedkov
e Nakup a montaz kamerového systému

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
e Mesto Lipany

Spolupracujuce subjekty:
o Mestska policia

Pocet klientov:
e Nekvantifikuje sa

Predpokladané finanéné naklady:
e Cca30000,-€

Zdroje financii:
e Mesto Lipany
e Nadacie
e Eurofondy
¢ MVSR

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
¢ Neziskanie finan¢nych prostriedkov na realizaciu

Efektivita:
e ZniZenie kriminality
e Spokojnost ob&anov

Ludské zdroje:
0

Priestorové zdroje:
Uzemie mesta

Opatrenie 4.2.
Zefektivnit’ ¢innost’ romskych hliadok

Charakteristika opatrenia:

Ciefom opatrenia je zlepSit bezpecnost obfanov v meste, aj v okrajovych Castiach
mesta. Romski spoluobCania hlavne maloleté deti a mladistvi su Spinavi, arogantni a
potuluju sa po meste, kde pachaju tresnu Cinnost’ (kradnu, napadaju deti, seniorov i
ob&anov), €asto aj v ich nadvoriach a pribytkoch. Na verejnosti — v centre mesta a na
autobusovej stanici romske deti okradaju aj ob&anov z blizkeho okolia a navstevnikov
mesta.
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Ocakavany dopad opatrenia:
e ZlepSenie bezpecnosti obfanov
o VySSia spokojnost a kvalita zivota obyvatelov mesta
e Znizenie kriminality

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
e Spracovat a predkladat projekty na zabezpecenie finanénych prostriedkov
e Personalne a materialne zabezpecit funkénost romskych hliadok

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
e Mesto Lipany

Spolupracujuce subjekty:
e Mestska policia
e MVO - Komunitné centrum
e UV SR pre rémsku komunitu

Pocet klientov:
e Nekvantifikuje sa

Predpokladané finanéné naklady:
e Cca 200 000,- € na 5 rokov

Zdroje financii:
e Mesto Lipany
e Eurofondy
¢ MVSR

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
¢ Neziskanie finan¢nych prostriedkov na realizaciu
¢ Neochota Romov spolupracovat

Efektivita:
e Bezpecny zivot v meste
e Spokojnost ob&anov

Ludské zdroje:
5 — 6 Clenov z radov Rémov — personalne obsadenie

Priestorové zdroje:
Uzemie mesta

Opatrenie 4.3.
Zlepsit bezpecnost’ klientov DPS v exteriéri zariadenia

Charakteristika opatrenia:

Dom pokojnej staroby v Lipanoch je kombinovanym zariadenim socialnych sluZieb.
V DPS su umiestneni seniori a TZP obdania. Neoploteny areal zariadenia &asto
poskodzuju vandali, ktori navstevuju predajfiu Ohnik. Taktiez mobilni TZP klienti, ktori
maju mentalne postihnutie sa zdrzuju v exteriéri zariadenia, ten ¢asto a bezdbévodne
opustia. Blizko zariadenia sa nachadza hlavna cesta |. triedy a miestny potok.
Z dovodu bezpecnosti klientov je potrebné cely areal oplotit.

Ocakavany dopad opatrenia:
o ZlepsSenie bezpecnosti klientov
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e Spokojnost a lepSia kvalita Zivota obyvatelov DPS

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
¢ Rokovanie s ADCH za u¢elom vystavby oplotenia
e Zabezpecit financné prostriedky — predloZzenim projektového zameru
e Spracovat projektovu dokumentaciu a stavebné povolenie
e Realizacia oplotenia

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2020

Zodpovedny realizator opatrenia:
e Mesto Lipany
e ADCH Kosice

Spolupracujuce subjekty:
e ADCH KoSice

Pocet klientov:
e 66

Predpokladané finanéné naklady:
e Cca35000,-€

Zdroje financii:
e Mesto Lipany
e ADCH KoSice

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
e Nezabezpecenie finanénych prostriedkov na realizaciu

Efektivita:
e Bezpecny zivot klientov DPS a zamestnancov

Ludské zdroje:
Nekvantifikuje sa

Priestorové zdroje:
Areal DPS

SPECIFICKY CIEL &. 5

Zjednodusenie informovanosti o poskytovanych sluzbach v DPS a ADOS
a zlepSenie spoluprace klientov DPS so seniormi

Opatrenia pre naplnenie ciela

¢ Informovanost o poskytovanych sluzbach v DPS a ADOS
e Spolupraca seniorov mesta s klientmi DPS

Opatrenie 5.1.
Zjednodusenie informaéného systému o poskytovanych sluzbach v DPS a
ADOS

Charakteristika opatrenia:
DPS v meste existuje od roku 1998, ADOS od roku 2001. Mnoho ob¢anov nema
informacie o poskytovanych sluzbach v zariadeni. Hoci zariadenie ma vlastnu webovu
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stranku, nie vSetci seniori a TZP ovladaju pracu s poéitatom a internetom. Pre
zlepSenie informovanosti je potrebné vydat brozurku ,Sprievodca socialnych a
zdravotnych sluzieb DPS, ADOS av meste Lipany“, v ktorej by boli zahrnuté aj
ostatné poskytované sluzby v socialnej a zdravotnickej oblasti s uvedenim kontaktov
a podmienkami pre prijimatela soc. sluzieb.

Ocakavany dopad opatrenia:
e Dostupna informovanost o poskytovanych sluzbach

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
e Rokovanie s ADCH
e Zabezpecit financné prostriedky na spracovanie a vydanie brozurky
~Sprievodca socialnych sluzieb DPS, ADOS a v meste Lipany*
e Zber informacii a pripravit obsahovu ¢ast sprievodcu
¢ Vydanie brozurky ,Sprievodca socialnych a zdravotnych sluzieb DPS, ADOS a
v meste Lipany”

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2017

Zodpovedny realizator opatrenia:
e Mesto Lipany
e ADCH - DPS,ADOS

Spolupracujuce subjekty:
e ADCH KoSice

Pocet klientov:
¢ Nekvantifikuje sa

Predpokladané finanéné naklady:
e Cca2000,-€

Zdroje financii:
e Mesto Lipany
e ADCH Kosice
e Nadacie

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
¢ Nezabezpecenie financnych prostriedkov na vydanie brozurky ,Sprievodca
socialnych a zdravotnych sluzieb DPS, ADOS a v meste Lipany*

Efektivita:
¢ Informovanost ob&anov o poskytovanych socialnych sluzbach

Ludské zdroje:
Nekvantifikuje sa

Priestorové zdroje:
DPS a MsU

Opatrenie 5.2.
Vytvorenie spoluprace seniorov mesta s klientmi DPS

Charakteristika opatrenia:

Klienti DPS sa citia osameli. Radi by privitali medzi sebou svojich rovesnikov -
seniorov. Ciefom opatrenia je zamerat’ Cinnost' existujucej MVO — Klub seniorov na
spolupracu s DPS a vytvarat podmienky na vyplnenie ich volného Casu.
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Ocakavany dopad opatrenia:
e Spokojni seniori a klienti DPS

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:
¢ Rokovanie so zastupcami klubu seniorov
e Priprava a uskutoCnenie stretnuti a posedeni

Casovy harmonogram plnenia opatrenia:
e 2016 - 2017

Zodpovedny realizator opatrenia:
e Klub seniorov
e ADCH - DPS,ADOS

Spolupracujuce subjekty:
e Mesto Lipany

Pocet klientov:
¢ Nekvantifikuje sa

Predpokladané finanéné naklady:
e Nie su potrebné

Zdroje financii:
e Ziadne

Rizika a ohrozenia naplnenia opatrenia:
e Nezaujem Clenov Klubu seniorov Lipany

Efektivita:
e Spokojnost klientov DPS

Ludské zdroje:
Nekvantifikuje sa

Priestorové zdroje:
DPS a Cajovha Pavucina

8. MONITORING A IMPLEMENTACIA

K efektivite implementacie komunitného planu socialnych sluzieb ,
nevyhnutne patri aj systém kontroly monitorovania a aktualizacie. Vzhladom na to,
ze KPSS je vypracovany na roky 2016 - 2020 kontrola a aktualizacia plnenia
jednotlivych uloh, strategickej ¢asti bude prebiehat podobne ako je to v Plane
rozvoja mesta Lipany raz ro¢ne. Nakolko sa jedna o dblezity dokument, jeho
pravidelny monitoring, hodnotenie a navrhy sa budu zverejfiovat’ aj na webovej
stranke mesta.
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9. ZAVER

Komunitny plan mesta Lipany je spracovany v sulade s Narodnymi prioritami
rozvoja socialnych sluzieb a bude nadvazovat na Program rozvoja mesta Lipany.

Sme presvedCeni, ze komunitné planovanie bude stalou sucastou praxe a
procesov smerujucich k rozvoju socialnych sluzieb na uzemi nasho mesta. Verime,
Ze aktivna ucCast zo strany poskytovatefov a obCanov mesta pretrva aj pri realizacii
navrhovanych opatreni, ako aj pri nevyhnutnom buducom aktualizovani tohto
komunitného planu, pretoZze sa jedna o otvoreny dokument, ktory riedi zakladné
fungovanie mesta a zainteresovanych subjektov v socialnej oblasti.

,Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Lipany na roky 2016 — 2020 bol
schvaleny mestskym zastupitelstvom v Lipanoch dria 27.01.2016 - uznesenim Cislo
16/2016/IV.

Ing. Vladimir Janosik
primator mesta Lipany

Spracovatel KPSS:

MsU — oddelenie socialnych veci
Krivianska 1

082 71 LIPANY

Anna Sekerakova - koordinator
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